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Strokovni dogodek na temo Razvoj kompetenc
29. september, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport (dvorana P01), Masarykova 16, Ljubljana

2 bolysimi spretnostni do boljSeqa Fiuljenja.

20th Adult Education Colloquium

Adult Skills in Slovenia:
Rethinking the state of art and challenges

9.00-9.30 Registration

9.30-9.45 Welcome remarks

e Ales Ojstersek, Ministry of Education, Science and Sport
e Andrej Sotosek, director, Slovenian Institute for Adult Education
(SIAE)

9.45-10.15 Plenary lecture

e PIAAC - an overview, William Thorn, Organisation for Economic
Co-operation and Developmen (OECD)

10.15-10.30 Cofee break

10.30-12.30 Presentations of thematic studies

e Adults With Low Achievements, Estera Mozina, SIAE

« Social Trust in Slovenia, Dr Vida A. Mohoréic Spolar

e Slovenian Model of Participation in Education and International
Comparisons, Jasmina Mirceva, SIAE

o Knowledge and Skills of Adults Over 50, Dr Sabina Jelenc
Krasovec, University of Ljubljana, Faculty of Arts, Department of
Adult Education

» Digital Literacy and Problem Solving in TRE, Dr Vesna Dolnicar in
Maja Mrzel, University of Ljubljana, Faculty of Social Science

12.30-13.30 Lunch break
13.30-14.00 Cofee and social programme
Sofinancerji:
) (o] EPALE REPUBLIKA SLOVENIJA REPUBLIKA SLOVENIJA
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Operacijo delno financirata Evropska unija in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa za
izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi 10 »Znanje, spretnosti in vsezivljenjsko uéenje za bolj$o zaposljivost«, prednostne nalozbe 10.1 »Krepitev enake
dostopnosti vseZiviienjskega ucenja za vse starostne skupine v formalnem, neformalnem in priloznostnem okolju, izpopolnjevanje znanj, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih
moznosti ucenja, vkljuéno prek poklicnega usmerjanja in validiranja pridoblienih kompetenc, specificnega cilja 1 »lzboljSanje kompetenc manj vkljucenih v vseZivijenjsko ucenje«.
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14.00-16.00 Presentations of thematic studies

e Mismatch Between Education and Skills with Regard to the
Demands of the Workplace: Where are we and what are the
consequences?, Dr Robert Kase, University of Ljubljana, Faculty of
Economics

o Adult Skills and the Quality of Human Capital: What is missing in
regions that are behind?, Dr Irena Ograjensek, University of
Ljubljana, Faculty of Economics

e Analysis of Workplaces and Development of Competences, Dr
Samo Pavlin, University of Ljubljana, Faculty of Social Science

e Development of Skills and Competences and Participation in Non-
formal Education, Dr Janko Mursak, University of Ljubljana, Faculty
of Arts,

o Level of Skills and Carieer Development, Dr Petra Javrh, SIAE

16.00-16.15 Closing lecture

o Reflections on PIAAC Survey and Data Collection, Dr Bryan
Maddox, University of East Anglia

16.15-17.00 Conclusions

e William Thorn, OECD
e Jasmina Mirceva, SIAE

Moderator: Zvonka Pangerc Pahernik, SIAE.

Sofinancerji:
REPUBLIKA SLOVENIJA . REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, - EVROPSKA UNIJA MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI s ZNANOST IN SPORT

)
50

Operacijo delno financirata Evropska unija in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa za
izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi 10 »Znanje, spretnosti in vsezivljenjsko uéenje za bolj$o zaposljivost«, prednostne nalozbe 10.1 »Krepitev enake
dostopnosti vseZiviienjskega ucenja za vse starostne skupine v formalnem, neformalnem in priloznostnem okolju, izpopolnjevanje znanj, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih
moznosti ucenja, vkljuéno prek poklicnega usmerjanja in validiranja pridoblienih kompetenc, specificnega cilja 1 »lzboljSanje kompetenc manj vkljucenih v vseZivijenjsko ucenje«.



