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Ljudska univerza Velenje vabi na

strokovni dogodek

Temeljne kompetence
zaposlenih

sporocilo delodajalcev politiki in stroki
Vila Bianca Velenje, 26. 6. 2017 ob 12.15

Povabljeni delezniki:
» Gospodarstvo » Politika » Javni sektor
» Nevladnisektor » Zaposleni

Strokovni in prakti¢ni del dogodka bosta potekala vzporedno v
okviru delovnih omizij.

Cilj dogodka: v obliki videa sporoditi politiki in stroki, katere
temeljne kompetence/znanja delodajalci razlicnih sektorjev
pricakujejo od svojih zaposlenih, da bodo lazje uresnicevali cilje
podjetja.

Dogodek bo trajal najvec do 14.15 ure.
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Vsebina dogodka

Pozdravni nagovor Peter Dermol,
podzupan Mestne obcine Velenje

Kristali podjetja Skaza
Tanja Skaza, direktorica podjetja
Skaza

Izvajanje projekta Temeljne
kompetence v skupini Gorenje d.d.
Tatjana Draksler, vodja kadrovske
sluzbe vI.P.C.d.0.0

Barbara Mladovan, vodja projekta
Temeljne kompetence za zaposlene
v skupini Gorenje

Okrogla miza: Pogled na
temeljne kompetence
iz razli¢nih zornih kotov

Peter Dermol,
predstavnik politike, podzupan
Mestne obcine Velenje

Tanja Skaza,
predstavnica gospodarstva,
direktorica podjetja Skaza

Dr. Selma Filipancic Jenko,
predstavnica nevladnega sektorja,
direktorica in lastnica vec podjetij

Natasa Detecnik,

predstavnica gospodarstva,
direktorica Zavoda za zaposlovanje,
Obmocna sluzba Velenje

Sabina Avdi¢ Mastnak,
predstavnica ciljne skupine

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik,
predstavnica stroke, vodja
promocijskega in informacijskega
srediS¢a Andragoskega centra
Slovenije

Franja Centrih,
predstavnica stroke, direktorica
UPI Ljudska univerza Zalec

Delovna omizja
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