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LJUDSKA UNIVERZA SLOVENSKA BISTRICA
POROCILO O IZPELJANEM STROKOVNEM DOGODKU

v

BESEDA NI 4‘/@, LAHKO NAS PA DALEC PONESE!

Nosilec dogodka: LIUDSKA UNIVERZA SLOVENSKA BISTRICA
Odgovorna oseba za dogodek: mag. Brigita Kruder
Datum in kraj dogodka: Ljudska univerza Slovenska Bistrica, Partizanska ulica 22, Slovenska Bistrica,
21.4.2015 od 9.00 do 15.00 ure
Izbrana ciljna skupina:
v podezelsko prebivalstvo,
v odrasli z niZjo stopnjo izobrazbe oziroma slabSe usposobljeni,
v brezposelni,
v osebe s posebnimi potrebami,
v izobraZeni, ki so slabSe funkcionalno pismeni ipd.

Analiza strukture udeleZzencev dogodka:
Grafikon prikazuje le strukturo udelezencev drugega dela dogodka, v tabeli pa je prikazana celotna
sestava vseh udelezencev.

Zaposlitveni polozaj

UM’EKATEGORUEI» [IME KATEGORUE] - [ME KATEGORISE]
[ODSTOTEK] [ODSTOTEK] [ODSTOTEK]

brezposelen vet kot
12 mesecev
14%

brezposelen do 12
mesecev
10%

z2aposlen, v
postopku
izgubljanja
zaposlitve
0%

samozaposlen
9%
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1| 1974 | 41 | 1 5 . =
2| 1975 | 40 | 1 o 3 .
3| 1986 | 29 1 5 5
4] 1987 | 28 1 sl 5 5
5/ 1993 | 22 1 el & z
6| 1986 | 29 1 & & I
7| 1987 | 28 | 1 o 8 & & & &
8| 1992 | 23 1 s 6 E
9| 1964 | 51 1 s 6 5
10| 1988 | 27 1 5
11| 1955 | 60 | 1 o 6 e & s
12| 1968 | 47 1 s s 6 6 6
13| 1966 | 49 | 1 sl el sl s
14| 1958 | 57 | 1 sl 6 s 6 &
15| 1958 | 57 1 sl s s| 5| s
16| 1982 | 33| 1 sl 6 s| s 6 s
17| 1987 | 28 1 s| s| 4 3] s/ 6
18| 1978 37 1 5 6 6 5 5 6
19 1972 | 43| 1 6|l 6 6 6 6 &
20 1984 | 31 [ 1 4 5| 5| 4
21 1967 | 48 | 1 6| 5 51 s
38 | 524] 95| 00|95 |143] 95 | 48 | 100 55| 57| 56| 51 56| 59

Izobrazbeno strukturo prikazujemo zbirno za vse udeleZence, prav tako njihovo oceno dogodka.

Dokondana 3ola

znanstveni studij in nedokoncana

pridobljeni naziv osnovna sola
magister znanosti 0%

0z. umetnosti,

doktor znanosti
10%

osnovna sola

srednjasola-
poklicna, strokovna
ali splosna
1A04
maturitetni ali
poklicni tecaj ali
opravljen mojstrski
izpit

visja ali visoka Sola,
fakulteta ali

akademija, 0%
bolonjski
diplomant,
specializacija,
strokovni magisterij
71%
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UdeleZenci strokovnega dela dogodka:

o predstavniki Zavoda za zaposlovanije, Urada za delo Slovenska Bistrica
predstavniki AndragoSkega centra Slovenije
podizvajalci prireditev TVU (podjetja, posamezniki, knjiznica, socialna podjetja)
Obcina Slovenska Bistrica
kadrovski delavci v vecjih podjetjih (AHA EMMI, Dom dr. JoZeta Potréa Poljéane)
izobrazevalci odraslih v regiji (Fundacija Prizma)
pogodbeni sodelavci in uéitelji odraslih na LU Slovenska Bistrica in
predstavniki medijev (KTV studio Bistrica, Bistriska Panorama, Radio tednik Ptuj);

060 0 0O 6 0

UdeleZenci prakti¢nega dela:
o brezposelne osebe, prijavljene v evidenci Urada za delo Slovenska Bistrica
o Udelezenci programov za pridobitev izobrazbe na LU Slov. Bistrica
o zainteresirana javnost (del udeleZencev iz prvega dela posveta);

Skupaj smo na obeh delih dogodka evidentirali 22
udeleZencev in 5 predstavnikov medijev.
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Vsebina dogodka

Ob organizaciji dogodka smo izhajali iz predpostavke, da je govorna kompetenca oziroma
sporazumevanje v maternem jeziku tako temeljna, da bi praviloma morala biti dokaj dobro razvita pri
vecini prebivalcev, tudi tistih iz razliénih vidikov prikraj$anih (socialnih, kulturnih, izobrazbenih).
Predpostavljali smo, da je morda slab3e razvita njena specifi¢na raba za potrebe poslovnega oziroma
profesionalnega sporo¢anja na delovnem mestu ali v iziemnih komunikacijskih situacijah. Ze v
predpostavki smo v organizaciji dogodka upostevali dejstvo, da je nase socialno - kulturno okolje z
etnicno in politicno tradicijo »nenaklonjeno« ucinkovitemu govornemu sporazumevanju.

V strokovnem delu, je direktorica mag, Brigita Kruder najprej podala Oceno

dolgorocnih uinkov izvedenih programov za razvoj temeljnih zmoZnosti na lokalno okolje, nato
je sledila Predstavitev raziskave PIAC, ki jo je podala dr. Petra Javrh iz ACS.

Nadaljevali smo z razpravo udelezencev. Strokovna javnost je izpostavila svoje izkusnje, ki so jih
pridobili pri delu s populacijo, ki ima manj razvite temeljne zmoZnosti. Pri tem se nismo omeiili le na
govorno sporazumevanje, ampak je bil izpostavljen celoten sklop temeljnih kompetenc.

Zastavili smo si tri temeljna vprasanja, na katera so udeleZenci iskali odgovore pri delu v treh
heterogenih skupinah. Uporabili smo metodo pogovora (izmenjava mnenj, izku$enj, diskusija), mnenja,
za katera smo se strinjali, da ustrezajo odgovorom na zastavljene probleme, pa smo zapisali na plakat.
Clani skupine so se izmenjali v 15 minutnih &asovnih obdobjih, nosilni ¢lan vsake od treh skupin paje
ostal enak. Ta je zapisal rezultate diskusije in novo skupino ob menjavi seznanil z dosedanjimi
razmiSljanji (prilagojena tehnika »sodobne kavarne«).

V nadaljevanju podajamo zapis rezultatov vseh treh
skupin:
1. SKUPINA: Zastavili smo si dve vpraSanii:
?  Kaj po nasih izkusnjah
odraslim najbolj manjka?
? Kako se ti primanjkljaji kazejo
v vsakdanjem zivljenju in
delu?

NABOR NAJBOLJ IZRAZENIH / OPAZENIH PRIMANJKLJAJEV
o digitalna (ne)pismenost,
tezave pri zagotavljanju osnovnih Zivljenjskih potreb,
nizka samozavest,
pasivnost- apatija,
oklepanje starih na¢inov delovanja-ne spremenijo nacina razmisljanja,
pomanjkanje poguma,
pomanjkanje idej,
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KAKO SE PRIMANJKLJAJI IZRAZAJO
o teZave pri iskanju zaposlitve,
pomanjkanje osnovnih moznosti za Zivljenje,
mlajSi odrasli: nesposobni za »Zivljenje« (virtualno Zivljenje),
ni povezovanija - individualizem,
druzbena neaktivnost (volitve, kulturne prireditve, izobrazevanie, ...),
konfliktnost
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2. SKUPINA: Pobude udeleZencev posveta smo spodbudili z vprasanjem: Kaj lahko storimo
sami, neposredno v lokalnem okolju?

» NABOR POBUD IN AKTIVNOSTI, KI JIH LAHKO

REALIZIRAMO S SKUPNIMI MOCMI.

o ucenje na napakah- lahko se zmoti$ (primer Sportnega
kroZka Makole, kjer je v ospredju prenos znanja in pomen
posameznika; rezultat 1:1- novo znanje),

o povezovanje v lokalni skupnosti (povezovanije
udelezencev v mrezo npr. TVU koordinacija),

o varno okolje (podajanje znanja in priznanje neznanja),

o ozaveS¢anje- starejsi, mladi, ...., vsi,

o opolnomocenje- Cloveski stik- kako sprejeti samega sebe
(vrednostni ob¢utek, spostljivost),

o kritiCna presoja (razgledanost),

o dobro opravljanje svojega dela (usluzbenci, ki prihajamo v
stik z odraslimi z nizjimi kompetencami).

3. SKUPINA: Udelezence strokovnega dela posveta smo povprasali, kak$ne bi morale biti
nacionalne strateSke usmeritve in 8e bolj konkretno, za kaj bi naj poskrbela drzava?
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> ZAKAJ IN NA KAKSEN NACIN NAJ POSKRBI DRZAVA.

o trajnost, ozave$¢anje in mehanizmi za ohranjanje /

krepntev kompetenc
raba,

= obnavijanje,

= velike spremembe in veliki dogodki (Solanije,
zaposlitev, brezposelnost...),

= stroSkovni pogled na pridobivanje kompetenc (koliko
nas kot druzbo stane, da si jih pridobimo in koliko ¢e
umanjkajo)

o ucinki pridobljenih kompetenc se pokazejo ¢ez ¢as,

o sinergija kompetenc

e horizontalno,
e od spodaj navzgor,
e od zgoraj navzdol,

o povezovanje razli¢nih vidikov (na primer: kompetence za
pletenje in raCunalniSke kompetence za pridobivanje
informacij o pletenju na spletnih straneh),

o pridobivanje kompetenc naj se zacne Ze pri otrocih Se
posebej na podrocjih kjer se izkazujejo (povecuje se
samozaupanje- kozarec je na pol prazen ali poln),

o pridobivanje varnih kompetenc v varnem okolju
(udeleZenci so «brez strahu« tudi &e so neuspesni).

Skupne ugotovitve strokovnega dela posveta so naslednije:

Primanjkljaji na podrocju temeljnih kompetenc vedno pomembno vplivajo na Zivljenje
posameznika in njegovo funkcioniranje v druzbi. UdeleZenci posveta ugotavljamo, da dnevno
prihajamo v stik z osebami pri katerih opazimo primanjklijaje. Le teh se pogosto niti ne zavedajo,
Se redkeje pa vidijo povezavo med njihovim pomanjkanjem in svojo Zivijenjsko situacijo.
Neredko razloge zanjo is¢ejo tudi zunaj sebe, kar je vir Stevilnih konfliktov na katere so
opozorili predvsem tisti udeleZenci posveta, ki delajo z brezposelnimi in socialno ogroZenimi ter
pri svojem delu odlocajo o pravicah, statusih... ki izhajajo iz njihovega poloZaja. Prav sledniji
smo ugotavljali, da kvalitetno opravljanje nasega dela posredno pomeni tudi enega od korakov k
opolnomocenju odraslih s primanjkljaji na podrocju temeljnih kompetenc. S tem ko ustvarjamo
varno okolje, spodbujamo, opogumljamo, svetujemo in informiramo, pomembno prispevamo k
spremembi miselnih in vedenjskih vzorcev.

V praktiénem delu dogo dka smo izvedli delavnico o uginkovitem

govornem sporo¢anju: Beseda ni konj, lahko nas pa dale€ ponese. Trajala je 3 andragoske ure,
udeleZenci pa so se urili v:

o vesCinah predstavitve in seznanitve

o pripravili so kratke govorne nastope
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o spoznavali so znacilnosti govorne komunikacije: jezik, vsebina, nacin prenosa informacij,
dvodelnost govornega sporazumevanja, predstavitve ter pomen in viogo neverbalne
komunikacije;

o igrali vloge v katerih so se preizkuSali v govornem sporazumevanju v vsakdanjih Zivljenjskih
situacijah, jih analizirali in ugotavljali zakonitosti in posebnosti ( pogovora, telefonskega
pogovora, predstavitve, nakljuénega sre¢anja

o izvedli Studijizbranih primerov (analiza posnetkov kratkih govornih nastopov),

na koncu pa smo opravili $e
o evalvacijo delavnice.

Ugotovitve udelezencev delavnice smo uredili v tri sklope
po metodi PMI (pozitivno-minus-interesantno). Svoje
ugotovitve so zapisali na plakate. Podajamo jih
nespremenjene.

1. Zelo dobro, deluje:

samozavest govorca

tema, ki jo pozna$

dovolj ¢asa za pripravo

opazovanje drugih in u¢enje na napakah
podajanje povratnih informacij na pozitiven nacin
osebna zgodba

nacin govora, ki je dinamicen, atraktiven
sodelovanje in vklju¢enost vseh udelezencev

Se o o0 o

2. Zanimivo ucinkuje:
a. uporaba narecja
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spontanost, spro$¢enost

dodatek osebne note

tehnika svetovne kavarne

dobra pripravljenost predavatelja (humor, primeri, motivacija)
nehomogena skupina udelezencev

snemanje

@ o a0

3. Kajizbolj$ati:

odpraviti masila

povecCati samozavest / spros¢enost pri nastopu
poudarek na bistvu

skozi zgodbo predstaviti stvari

izboljSati osebni izgled

stik z vso publiko, poslusalci

kakovostna predpriprava

nacin predstavitve

izbor besed

—STQ@ "m0 o0 o

V ¢asovnem okviru, ki smo ga imeli na razpolago na tem dogodku je zmanjkalo ¢asa za podrobno
analizo vseh govornih nastopov in povratno informacijo udelezencem delavnice, saj smo obdelali le 3
vzoréne primere: prijateljski telefonski pogovor, prodajni pogovor in predstavitev. Na Zeljo udeleZencev
jih bomo povabili na nadaljevanje delavnice, na katerem bomo izvedli celotno analizo posnetega
materiala.

Udelezenci so izpolnili tudi evalvacijski vpra3alnik, obdelane rezultate smo predstavili na strani 2, v tem
poro€ilu. Ocene za strokovni del dogodka se gibljejo od 5,1 do 5,7, za delavnico pa znasajo 5,9 (6
stopenjska lestvica).

Delavnica je zastavljena tako, da se z minimalnimi prilagoditvami lahko uporabi za razli¢ne ciline
skupine, kakor je bilo nacrtovano. Skupaj smo izvedli $e dve ponovitvi delavnice (mladina in uitelji), v
jesenskem Casu pa nacrtujemo $e izvedbe za zainteresirana podietja. Zaenkrat smo dogovorjeni z
dvemain za eno izvedbo za odrasle osebe s posebnimi potrebami.

Uporabljena predstavitev na nahaja na povezavi:
http://prezi.com/un72fway46kf/?utm_campaign=share&utm medium=copy&rc=ex0share

Skupne ugotovitve praktiénega dela posveta so naslednije:

Udelezenci so bili odrasli, mladi, brezposelni in praviloma izobrazeni. Pri¢akovali bi, da, kot
aktivni iskalci zaposlitve, znajo in zmorejo na kratko predstaviti sebe in svoje kompetence, tako
poklicne kot tudi osebne. Med udeleZenci je bilo kar nekaj mladih s terciarno stopnjo izobrazbe
(profesorice, knjiznicarka, ekonomista, socialna delavka, arhitekt) za katere ne bi pri¢akovali
primanjkljajev na tem podrocju. Ce predpostavimo, da bi vsaj V. stopnja splo$ne ali poklicne
izobrazbe naj ponazarjala funkcionalno stopnjo usvojenosti temeljnih kompetenc, bi seveda
visje stopnje pomenile samo Se izboljSanje. Izkazalo se je, da tudi tisti udelezenci, pri katerih je
ucinkovita raba govornega sporazumevanja orodje za profesionalno delo (ucitelji), niso izstopali
iz skupine, prej obratno. Ugotovili smo, da osebe, ki imajo osvojeno govorno sporazumevanje
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kot poklicno kompetenco, se tega zavedajo in to priznavajo, ne uvidijo neposredne povezave
med situacijami, v katerih je potrebno u€inkovito govorno sporazumevanje. Opazamo torej
pomanjkanje transfera znanja med posameznimi podrogji njihovega delovanja. lzvedba in
analiza delavnice je pokazala, da je pri skrbi za pridobivanje in kontinuirano rabo vseh temeljnih
kompetenc, tudi najbolj temeljne med njimi, torej govornega sporazumevanja, potreben
vseZivljenjski pristop, tako pri pridobivanju, kakor tudi pri ohranjanju in krepitvi. Zanemariti pa
ne smemo tudi dejstva, da je pomembno osvescanje posameznika o prenosu kompetenc in
njihovi rabi v razli¢nih Zivljenjskih kontekstih, tako poklicnega, kakor tudi zasebnega in
druzbenega Zivljenja.

Vizualna in medijska promocija:

Dogodek smo foto evidentirali. Nekaj gradiva prilagamo v samem poro€ilu, ostalo bomo dodali posebe;.
Na drugem delu dogodka je nastalo video gradivo, ki ga bomo uporabili pa nadaljnje izvedbo delavnice,
lahko pa vam ga na zeljo posredujemo. Prispevek o dogodku so objavili: regionalna televizija KTV
Studio Bistrica, tednik Panorama, Radio tednik Ptuj in mese¢nik Bistriske novice. Dogodek smo objavili
tudi na fb strani Ljudske univerze Slovenska Bistrica. Prilagamo kopije.

V vseh javnih omembah smo uporabili vse potrebne oznatbe. Prispevek smo objavili na platformi
EPALE in pripravili tudi ¢lanek za novi¢ke. Aktivno smo sodelovali na 19. Andragoskem kolokviju.

Evalvacija:

Opravili smo jo na samih delavnicah: iz vidika udelezencev obeh delov dogodka (poki vprasalniki),
ter ob priliki evalvacije vseh aktivnosti v okviru koordinacije TVU 2015 (22.6. 2015). Povpre¢na ocena
celotnega dogodka znasa 5,58 (na Sest stopenijski lestvici.

PRIPOROCILA O NADALJNJIH DEJAVNOSTIH ZA RAZVO]
TEMELJNIH ZMOZNOSTI ODRASLIH

IzobraZenemu, delovno aktivnemu, pou¢enemu in druZbeno angaziranemu posamezniku se pogosto
zgodi, da se znajde pred vpradanii ali odlocitvami, ki pomembno vplivajo na njegovo Zivljenje. OboroZen
z vsemi kompetencami se mora odlociti in izbrati najbolj$o pot zase. Kako nepredstavljivo tezko pa
mora biti tistim, ki vsega nastetega ne premorejo, si je skoraj nemogoce zamisljati. Brez temeljnih
kompetenc postanemo ali pa ostanemo del ene od ranljivih ali de-privilegiranih skupin v druzbi in kar je
pravzaprav najhuje je dejstvo, da se posamezniki pogosto niti ne zavedajo, da jim primanjkijaji na tem
podrodju, povzroCajo teZzave tudi na vseh drugih. Ze samo dejstvo, da imajo »znake odraslosti«: so
polnoletni, vozijo avtomobile, imajo telefone, spremljajo medije, imajo otroke, hodijo v sluzbo.......8e ne
pomeni, da imajo tudi razvite temeljne zmoznosti. UdeleZenci posveta so skupno ugotavljali, da
prihajajo v stik z odraslimi, ki nimajo razvitih temeljnih kompetenc in se tega tudi ne zavedajo, $e man;
pa to povezujejo s svojim socialno-druzbenim poloZajem, za katerega pogosto is¢ejo vzroke zunaj sebe.
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To je nemalokrat tudi vzrok njihovega nezadovoljstva, frustracij in konfliktov, do katerih prihaja med
njimi in uradnimi osebami, delodajalci.... Zelo redko uvid pripelje do njihove aktivacije, ki je pogoj za to,
da se stanje spremeni.
Zagotovo na razvoj temeljnih zmoznosti ne vpliva le izobraZevalna pot posameznika, ampak tudi
socialno, kulturno in etni¢no okolje. Nase izkusnje, ob sre¢evanju s posamezniki vklju¢enimi v
izobraZevanje Sirom Evrope, smo pogosto naleteli na skoraj nepismene posameznike, ki so suvereno
komunicirali s tujci. Pri nas je »zavor« pri govornem sporazumevanju veliko ve¢, tudi pri visoko
izobrazenih posameznikih, kar je pokazalo tudi pri izvedbi nasega dogodka. Opravka smo imeli z
mladimi, brezposelnimi, praviloma visoko izobrazenimi, pa vendar s primanjkljaji na podro&ju temeljnih
kompetenc, Se posebej govorne. To izpostavljamo, saj menimo, da izobrazba sama po sebi $e ne
pomeni nujno visje stopnje funkcionalne rabe temeljnih kompetenc v vsakdanjem Zivljenju, tako
zasebnem kot poklicnem in druZzbenem.
Zavedamo se, da je Sele devetletka prinesla sistemati¢no usposabljanje za razvoj temeljne govorne
kompetence pri mladih, zato lahko znatne primanjkljaje pri¢akujemo na celotni populaciji 25+, oziroma
vseh odraslih. Posebej presenetljiva je bila za nas ugotovitev, da tudi pri populaciji odraslih, kjer
ucinkovito govorno sporazumevanje predstavlja poklicno kompetenco (ki so jo pridobili z dodiplomskim
izobrazevanjem), torej pri uciteljih, socialnih delavcih, knjizni€arjih.....ne pride do transfera, to je prenosa
znanja, vescin, kompetenc iz enega podro¢ja Clovekovega vedenja in delovanja, na drugega.
U€inkovito govorno sporazumevanje nam namre¢ omogoca izrazanje mnenja, sporo¢anje potreb in
Zelja, izmenjavo mnenj in izkuSen;j s sodelavci, druZinskimi ¢lani, delodajalci, ucitelji, svetovalnimi
delavci, uradniki, trgovei, omogota nam aktivno drzavijanstvo. Ce ne znamo povedati kaj bi radi, najbrz
tega ne bomo dobili!
Ce se podrobneje posvetimo skupini brezposelnih, lahko tudi izobrazenih, ki so slabse funkcionalno
pismeni, lahko ugotovimo, da prav tako potrebujejo mehanizme za ohranjanje temeljnih kompetenc. Kot
delodajalec smo pogosto naleteli na »natrenirane« brezposelne, ki so napisali vrhunsko prosnjo za
delo, najsodobneje oblikovano in v visoki slovens¢ini. Kasneje se je pokazalo, da to ne odraza dejanskih
kompetenc posameznika in mu je tako bila s treningom v delavnicah, kjer pise Stevilne pro$nje po
vzorcu, narejena Skoda. Lahko bi celo ugotavljali, kateri brezposelni so hodili na iste delavnice!
K izpopolnjevanju je torej potrebno pristopiti celostno, s krepitvijo brezposelnega posameznika na vseh
podrocjih, ga spodbujati, da je druzbeno aktiven in dejaven. Na ta nacin se krepi njegova samozavest in
zavedanje o tem, da je lahko uspeSen na mnogih podrodjih, tudi e je brezposelen.

Govorno sporazumevanje bi moralo biti: u¢inkovito, jezikovno ustrezno, podkrepljeno z
neverbalnimi sporogili, ustrezno socialno in kulturno umesceno, torej sprejemljivo in
prepri¢ljivo. K temu cilju usmerjene bi morale biti praktiéno zasnovane dejavnosti umescéene v
neformalne programe izobraZevanja in usposabljanja za odrasle. Temeljiti bi morale predvsem
na izkuSnjah posameznika, aktivaciji predhodno pridobljenega znanja - najprej neformalnega in
Sele nato formalnega. Tako odraslemu posamezniku omogo¢amo, da se uci na
konstruktivisticen nacin.

Kljucen pri tem je najprej razvoj kompetence za vseZivljenjsko ucenje, ki bo posamezniku
omogocala, da izkoristi vse moznosti, ki mu jih nudi okolje (mediji, internet, sredisca za
samostojno ucenje, drustva in zdruzenja...) po tem seveda, ko bo prisel do uvida na katerih
podrocjih ima primanjkljaje. Kar zadeva govorno kompetenco pa je pomembno vsaj e to, da je
lahko njeno pomanjkanje »dobro skrito« za nauéenimi kulturno - vedenjskimi vzorci.
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PRILOGE:
¢ slikovno gradivo
e povezava na predstavitvi (strokovni del dogodka in delavnica)

https://prezi.com/un72fway46kf/beseda-ni-konj/

https://prezi.com/a46q1ke-aobp/epuo-strokovni-dogodek-evropskega-programa-za-
ucenje-odrasl/

e e-raéun
e prispevek za e- bilten
o medijski prispevki

MEDIJSKI PRISPEVKI

KTV Studio Bistrica, Bistriski tednik, 23. 4. 2015, (18.40-19.00 minuta prispevka)

http://www.ktvslb.com/cgi-
bin/stran.pl?id=9&izris=izpisiNovico&st pod=64&jezik=slo&templ=0
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