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1996-2016 MANIFEST
O KLJUCNIH ZNANJIH IN SPRETNOSTIH ZAPOSLENIH
ZA ZAPOSLJIVOST IN KONKURENCNOST V 21. STOLETJU

Manifest je rezultat strokovnega dogodka »Razvoj klju¢nih znanj in spretnosti
zaposlenih kot odgovor na izzive 21. stoletja«, ki ga je 31. 5. 2016 organizirala UPI —
ljudska univerza Zalec. Sooblikovali so ga zaposleni in delodajalci ter predstavniki
izobrazevalnih in drugih podpornih ustanov.

ZNANJA ZAPOSLENIH ZA IZZIVE 21. STOLETIA

NJA IN SPRETNOSTI

OINICIATIVNOST

EDOSEBNE KOMUNIKACUE, TIMSKEGA DELA,
A VZDUSJA IN RAZRESEVANJA KONFLIKTOV

OSsT

A

Zaradi hitro spremenljivih zahtev sedanjih delovnih mest pa sta pri zaposlenih
pomembna predvsem  SPOSOBNOST NENEHNEGA PRILAGAJANJA IN
VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA.
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