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Cetrtemu Tednu vseZivljenjskega véenja na pot...

Teden vsezivlienjskega ugenja je postal nasa skupna stalnica. Ze Eetrio leto
zapored bo refii feden v oktobru potekal v znameniu u&enja vseh fjudi v vseh
Zivljenjskih abdobiih in okolisginah. V nojrazlicneisih formalnih in neformalnih
okaljih bodo predstavljene moZnosti za ugenje in izobraZevanje, marsikie bodo
proslavili u&ne dosezke in izraze usivarjalnosti ljudi vseh generacij.

V Andragogkem centru delamo za ta promocijski projekt, ki mu je Viada Slove-
nije vnovi¢ prisodila nacionalni pomen, vse leto. Tokrat smo oblikovali &iri
delovne skupine, ki jih vodi inkoordinira Olga Drofenik, namestica direktori-
ce. Skupina za priznanja ACS 1999 je svoje delo vedinoma e opravila, sajje
izbranih 11 dobitnikov priznani, ki fih predstavljamo v tej stevilki TVU-Novick,
njihove zanimive zgodbe pa bo mogode prebrati tudi na predstavitvenih stra-
neh Tedna vseZiviienjskega udenja (www.acs-saec.si/tvu) in v okiobrski prilogi
revife Nada Zena. Skupini za slovesno odprtie TVU in za strokovne priredilve v
ACS si prizadevata za &im uspednefio izpeliavo in promocijo nagrovanih
dogodkov, saj v tem primeru Andragoski center deluje kot edini izvajalec na
drZavni ravni, kot osrednja strokovna institucija za podroéje izobrazevanja
odraslih, s slovesno prireditvijo pa odpira Teden in opozarja medije na ta
vseslovenski dogodek.

Brezplocne izvode priloge revijie Nasa Sena {v nakladi 40.000 izvodov), ki
je posvedena Tednu vsezivijenjskega uéenja in dobitnikom priznanj ACS,
bodo obiskovalci lohko dobili v knjiznicah in v éakalnicah zdravstvenih
domov ter zasebnih ordinacij. Koledar prireditev, izsel bo v nokladi 10.000
izvodov, bomo prav tako posiljali v knjiznice in na druga pogosto obiskana
favna mesta. Razdeljeval se bo tudi v obeh Centrih Inferspar v Ljubljani fer
pri posameznih izvajalcih TVU ‘99,

Skupina za delo z izvajalci na krajevni ravni pa v teh dneh prejema $e zadnje
prijave, usklajuje podatke o izvajalcih in njihovih prireditvah ter pripravlia
Koledar prireditev TVU 1999. Poleg tega je bil 15. septembra v Andragogkem
centru organiziran sestanek izvajalcey, namenjen posredovaniju zadnjih infor-
macij, izmenjavi ide] in pobud ter delitvi skupnega promocijskega gradiva.
tzvajalei so se sestanka udelezili v velikem $tevilu, kar dokazuje njihovo Zelju
po sestajaniju in usklajevanju pred prireditvijo. lzre¢ena je bila tudi pobuda o
tem, da bi bilo podobno sreéanje dobrodoilo ob kencu leta, ko so viisi Se
sveZiin bi izmenjava idej in izku3enj lohko pripomogla k nadaljniemu izboljzo-
nju koncepta TV,

Prvi podatki iz prijav kaZejo, da bo ludi letos Teden vseZivljenjskega uzenja
manifestacija, v kateri zdruZuje svoje navdu3enje, napere in prizadevanja veli-
ko 3tevilo organizacij in posameznikov - od velikih do malih, formalnih in nefor-
malnib ustanav, drustey, klubov, takih, ki jim uZenje pomeni temeljno dejavnost,

Teden bo potekal v
znamenju uéenja
vseh ljudi v vseh
Zivljenjskih

" obdobjih in

okoliséinah.

Prejeli smo pobudo
za srecanja
izvafalcov fudiob
koncu leta,




pa do onih, kjer je naudena zgolj siranski uginek sicerinjega udejstvovania.

* Pisana paleto izvajalcev, po njihovih odzivih sodeg Ze kar “prijateljev Tedna’,

sestavlja letos blizu 250 prijavljenih. Ponavlja se Ze ustalieni na&in dela, ko v

- dolo&enih kraijih in regijah koordinacijo prireditev prevzemajo obéine ali vedje

izobrazevalne organizacije. V nekaterih primerih 3tevila sodelujo&ih podizvajal
cev $e ni mogode ugotoviti, ker niso do potankosti navedeni, v drugih je sez-
nam presenelljivo dolg in raznelik. Konéno Stevilo izvajalcev in njihova strukiu-
ra bosta razvidna iz opravljenega poroéila in analize, ki ju vsake leto pripra-
vimo na osnovi venitvenih informaci, ki jih dobime od izvajalcev. Tako bo tudi
letos, zato Ze kar sedaj opozarjamo na anketo, ki bo na naslove izvajalcev
prispela 3e pred zagetkom Tedna, in prosimo za &im natanénejso evidenco
uresnienih prireditev in njihovega odziva v vasih okoljih.

"V letodnjem nadriv TVU je zapisan napotek, da naij bi bile dologene prireditve

Letoinjih prireditev
bo kar 1500.

tematsko oharvane glede na to, da letos praznujemo Mednarodno leto starej-
gih, |z prispelih prijay je razvidno, da so se nato priporoéilo odzvali mnogiter
da bodo v Tednu organizirana sre€anja mladih in starejiih, da bodo 3tevilne
delavnice namenjene prenosu najrazliénejdih znanj od starejiih generaci na
mlajie in obratno. Tako med izvajalei TVU najdemo univerze za trefje Zivijenj-
sko obdabie ter druitvo in dom upokejencev, na drugi strani pa vrtec, v kalerem
bodo predsolski ofroci s posebno pozornostio razmisfjali in delovali na temo

Moj dedek/Moja babica.

Ocenjujemo, da bo letos prireditev blizu 1500 in tudi tokrat jih je mogoée
umestiti v posamezne skupine: z namenom, da se predstavijo najSirsi javnosti
in Stevilnim ciljnim skupinam, bodo $tevilne izobraZevalne institucije, borze
znanja, sredisZa za somostojno ugenje in mnogi drugi organizirali dneve od-
priih vrat, predstavitve izobraZevalnih programov in projektov, predavanja in
podobno. UdeleZence bodo poskusali pritegnifi k sodelovonju v uénih in krea-
tivnih delavnicah ter jim omogogifi preizkuse znanj. Pri teh prireditvah kaze
obiskovalcem posebej poudarifi, da so brezplagne, in jih povabifi, naj se brex
treme udeleZijo uvrstitvenih preizkusov znanj. Tudi letos bo veliko spremljojocih
prireditev, kot so razstave, kulturni in druzobni dogodki, predstavitve knjig,
obiski, sreZanja in podobna. Vse ved izvajclcev omenja informativno-svefoval-

* no dejavnost, mnogi bodo odgovarjali na vprasanja javnosti po odpdih lelefo-

nih. Posebej velja omeniti dejavnost, ki se letos prvié pojavlja pri ve&jem Stevily
izvajalcev: posredovanje znanja na ta nagin, da bodo podarjali knjige, uébeni-
ke, revije ali pa organizirali knjiZne sejme ter prodaijo knjig z znatim papusiom.

Pestrostizvajalcev in prireditev Tedna ponovno potrjuje, da u&enje ne poteka
le v Soli, temved vse Zivljenje in povsod, tudi v posebnih okalid¢inah, kot so na
primer nezgodne mozganske pokodbe. Obiskovalei prireditey se bodo lahko
naudili, kako se uveljaviti v poslovnem svetu, kako se preleviti iz brezposelnega
v samostojnega podietnika, kako poskrbeti za svojo duhovno rast, zdravo
prehrano in zdrav nadin Zivlienja. Namen mnogih dogodkov pa je prikaz
prizadevanj in moZnosli za ohranjanje nade kulturne, naravne in tehnidke de-




did¢ine, prenasanje starih obicajev iz generacije v generacijo, oZivljanje in
ohranjanje identitete krajev in podobno. Pa ne le pridobivanie novih znanj,
temved tudi usposabljanje za to, kako svoje formalno in neformalne pridobije-
ne sposobnosti &im u&inkoviteje in uspeineje uveljavljali, kako uporabiti ne le
intelektualno, temved tudi Eustvenc inteligenco, kako nastopati, komunicirati...
so teme dogodkov v letoinjem TVU; poudarek je forej ne le na tem, esa se
uditi, temve€ tudi kako in kaj s tem kasneje podeli.

Tudi letos se TVU iri onkraj zidov svojih organizatorjev v nakupovalne centre,
trgovine in na sejmis&a; mnogi se bodo predstavili na stojnicah in postrih,
nekateri pa bado odili na teren preugevat kulturne, zgodovinske, geografske
in druge lepate svojega neposrednega okolja.

PoZasi se v Tednu uveljavljajo tudi zakljuéne prireditve, izvajalci jih namenjajo
pregledu spoznanj in izku$enj, zbiranju krifiénih pripomb pa tudi kulturnim
dogodkom, s katerimi zackrozZijo enctedensko dogajanie. V ta namen mnogi
vodijo knjige vtisov.

Veé podatkov o kankretnih prireditvah bo mogoée naiti v koledarjy prireditev,
ki bo iziel 11, oktobra in bo od takrat dalje na voljo v ACS. Keledar bo
najcelovitejii pregled dogodkov TYU '99 v Slovenji ter hkrati vabilo, da se jih
slovenska javnost udelezi v &im vedjem Stevilu. Z letodnjo prijavnico nismo
zbirali napovedi objav v medijih, saj so ti podatki v vecini primerov znani $ele
po izpeljavi Tedna. V koledar pa smo umestili radijske in televizijske dogodke,
ki so jih izvajalci navedli in jih natanéno Easovno in prostorsko opredelili.
Vsekakor pri¢akujemo, da bo tudi letos medijska podpora TVU na drzavni in
krojevni ravni primerna.

Toliko o pripravah na letodnji TVU. V Andragoskem centru po Ze razmidliomo
o lety 2000, o peti obletnici Tedna vsezivljenjskega ugenja in o priporodilu
Zdruzenih narodov, da naj bi vse drzave po svetu organizirale Svetovni feden
ugenja {odraslih]. Nasa poglavitna skrb ta hip velja snovanju nove grafiéne
podobe TVU. Dosedaniji osnovni elementi {logotip TVU, drevo uéenja ter slo-

gon ‘Slovenija, u¢eda se dezZela’}, ki se v razliénih kombinacijoh pojaviiaje na

plakaty TVU, naslovnicah TVU-Novi¢k in Koledarja prireditev ter na drobnem
promocijskem gradivu, po eni strani pomenijo uveljavljeni za3&imi znak priredi-
tev po Sloveniji. Po drugi strani pa dozdajinje zasnove logotipa v letu 2000 ne
bo mogode izpeljcti, nekateri izvajalci si Zelijo drugagnih plakatov, bolj sporo-
&ilnih simbolov in uporabneisih izpeljank. Skratka, £as je za nekaj novega.

V Andragolkem centru vidimo svojo viogo pobudnika predvsem v snovanju
idejnih reitev, zato smo se odloéili za objavo dveh nategajev: prvi je objavljen
v tej $tevilki TVU-Novick in je namenjen iskanju poljudne reditve, saj pod naslo-
vom ‘Ligiti se in rasti’ i¥€emo najbalj sporoéilne slike, ki razodevajo posamez-
nikov odnos do uéenja, pa najsi bo to otrok ali odrasel Elovek. 1zbrane risbe
bodo krasile stenski koledar TVU 2000, ki bo iziel ob koncy tega leta, Z

drugim nate¢ajem boma iskali strokovno refitev - zasnovo nove celostne grafic-

Razpisujemo dva
natecaja.




Pojem aktivnega
driaviljanstva
odpira vrsto dilem.

ne podobe Tedna, kar pomeni nov logotip in morebiine druge osnovne elemen-
te ter njihove izpeljave. ¥ novi grafigni podobi TVU bo ob izteku leta iz3la tudi
tematska knjiZica, ki bo povzemala izkuinje prvih Stirth let organiziranja Tedna
vseZivljenjskega uéenja v Sloveniji.

V prijavnicah za TVU ‘99 smo od Stevilnih izvaialcev prejeli prllazne zelje, da
bi Teden kot koordinatorji in kot izvajalci na drzavni ravni &im uspeineje izpe-
liali. Ngj se na tem mesiu zohvalimo za izkazano podporo in zaupanije fer
vsem, ki se boste Tedna v svoijib okoljih udeleZili - bodisi kot izvajalci bodisi kot
obiskovalei -, zaZelimo prijeten in radoZiv praznik uéenja.

mag. Zvonka Pangerc Pahernik, ACS

Andragoski kolokvij
IZOBRAZEVANJE ODRASLIH ZA AKTIVNO DRZAVLIANSTVO -
NUJA ALl UTOPLA

V Tednu vseZivljenjskega uéenja bomo v Andragotkem centru, tokrat Ze tretjig,
pripravili andragoiki kolokvij. Namen kolokvijev je predstavifi razli¢ne kon-
cepte, teorije in prakse s podroéja izobraZevanja odraslih, ki odmevajo tudiv
$irdi javnosti, ter jih osveiliti ali tudi kritiéno soogiti s pogledi razliénih humani-
sti€nih in druzboslovnih strok in praks, ki s svojim delovanjem pomembno vpll-
vajo na nadalinji razvoj izobrazevanja odrasih.

Prvi kolokvij je bil namenjen ugotavljanju nasprofij in enakosi med izobraZzeva-
niem in uéenjem, drugi pa vpradanjem vioge izobraZevanja odraslih pri zmanj:
3evanju socialne izkljuéenosti. Tema letodnjega kolokvija ima $e posebno zani-
miv nasloy IzobraZevanje odraslih za aktivno drzavljanstvo - nuja ali utopije?
Zdi se, da pojem aklivnega dr¥avljansive odpira vesto dilem in razliénih poj-
movani ne le priizobraZevalcih odraslih, pa& pa tudi pri drugih strokah, pred-
met diskusij pa je tudi vokviru Stevilnih gibanj civilne druZbe.

.. Prav tako se nam zdi, da izobraZevanje prebivalstva za aklivno drZavljanstvo
- pri nas 3e ni dovolj preudeno, Eeprav smo pri¢a nekaterim dogojonjem v prak-

si, ki bi to zahtevala.

Naj navedemo samo nekaj vpradanj, ki jih na letodnjem kolokviju Zelimo osvetlifi:

* Kaj pomeni akiivno driavljanstvo pelitiky, kaj sociologu, kaj andragogu®

. All se Gkhvnegﬂ erCV]'ﬂnSWG ucimo GE[ ngs o lem IZOerZUieIO C||| Za
aktivno drzavljanstvo vzgajamo?

» Kakien je odnos med drzavljansko vzgojo in izobraZevanjem za akfivno
drzavljanstvo? ,

» " Alije izobrazevanije za aktivno drzavljansivo v posameznikovem interesu
ali je lahko v nasprotju z njegovimi osebnimi interesi?




Verjamemo, da je nanje mogode dali veé odgovorov in da je tema kalokvija
taka, da je mogode postavijati in razmisljati 3e o mnogih drugih vprasanh.

Kolokvij bo potekal tako, da bodo v uvodu predstavijeni referati, ki jim bodo
stedili diskusijski prispevki. Uvodne referate pripravijgjo sodelavci Andragod-
kega centra, svoje prispevke pa bodo predstavili tudi sodelujoéi, ki so se
odzvali na na razpis. Nekaj éasa smo namenili tudi tistim udeleZencem kolok-
vija, ki jih bodo prispevki in diskusija na kolokviju spodbudili, da predstavijo
tudi svoje poglede na to zanimivo temo. Referate in diskusijske prispevke, med
njimi tudi nekaj zelo zanimivih iz lujine, bomo objavili v pasebni §tevilki Andra-
gokkih spoznani, ki bo iz3la po kelokviju.

Andragaski kolokvij bo potekal 19. oktobra 1999 na Andragokem centru
Slovenije, Smartinska 134 a Ljubljana, z zaZetkom ob 10. uri. Vijudno vablieni.

Metka Svefing, ACS

Odprti telefon pri Andragoskem centru Slovenije

Pri Andragogkem centru Slovenije smo se glede na veliko povprasevanje po
informacijah s podroja izobrazevanja odraslih v lanskem Tednu (pa tudi vse
leto) odlotili, da odprti telefon organiziramo tudi letos. Tudi tokrat bodo stro-
kovnjaki Andragotkega centra in nekateri zunanii sirokovnjaki odgovarjali na
splodna vpradanja o tem, kako se ugiti in kako izboljSati svoje uZenje, vsak dan
pa bo na vrsti $e posebna tema. V navedenih terminih nas, prosimo, pokligite
na tetefonski Stevilki (061) 1842 575 ali (061) 1842 579,

e Vsredo, 20. 10., boste od 13. do 17. ure lahko izvedeli vse o izobraZevanju
zo pridobitev izobrazbe - tema se imenuje Kako do spricevala?.

+ V Zetrtek, 21. 10., bodo strokovnjaki od 13. do 17. ure odgovarjali na
vprasanja o moZnostih za samostojno uéenie - naslov teme: Ne uéimo se
samo v $oli, torej kje 3.

» V¥ petek, 22. 10, bodo na svoj radun prisli stareSi, soj bo na vrsti tema
Nikoli ni prepozno za uéenje. Pogovarjali se bomo torej o u€enju in izo-
brazevanju starejiih. Kligite od 10. do 13. ure.

Ob tem naj vas $e enkrat spomnimo, da na spletnih straneh ACS obstaja
Svetovalni kotigek, ki “deluje” vse leto in v katerem prav tako dobite koristne in
aktualne informacije o izobraZevanju odraslih. Pobrskajte torej po www.acs-
saec.si.

M. K, ACS




Za uspeh Slovenije
kot celote in
vsakega Slovenca
niso pomembnile
ekonomski kazalci
in povpredje uspsha
na maturi...

Veseli smo bili
velikega Stevila
prediogov.

Priznanja za posebne doseike pri véenju odraslih
v Sloveniji za leto 1999

Priznanja Andragoikega centra Slovenije za posebne dosezke pri uenju, ki

iih podeljvjemo v Tednu vseZivljenjskega uZenja, so cvet dela vseh, ki delamo
na podrodju izobraZevanja odraslih. Tako smo Ze tretje leto zapored obliko-
vali 3opek dobitnikov priznanj in upamo, da je $opek tako barvit in dideg, da
bo darilo vsem nam.

Nasa velika Zelja je, da bi tudi ob teh priznanjib v vseh nas rasla zavest, da za
uspeh Slovenije kot celote in vsakega Slovenca niso pomembni le ekonomski
kazalci in povpredje uspeha na maturi, ampak tudi delovanie vedno vedjega
Stevila ljudi, ki jim nagela vsezivljenjskosti uéenjo postajajo nagin bivanja. Ali
drugate povedano: bolj kot se bo vsakdo, ki $tudira ali se i tudi v zrelih letih,
ne le v mladosti, podutil uspednega, bolj bomo lahko rekli, da smo dezela

* uspesnih ljudi. Ob teh priznanjih se med nami uveljavlja misel, da uspeh nile v

tem, da imam spri¢evalo, kjer piSe, da nekaj znam, ampak je uspeh Ze prej, da
se znam uiti in da se dejansko udim.

Letos podeljujemo i vrste priznani, in sicer:

1. posameznicam in posameznikom zo izjemne uéne uspehe in bogatitev
fastnega znanja,

2. skupinam za izjemne uéne uspehe in bogatitev lastnega znanja in

3. posameznicam in posameznikom, skupinam, ustanovam, podjetiem in lo-
kalnim skupnosfim za izjemne strokovne ali promocijske dosezke pri bo-
galtitvi znanja drugih.

S prodnjo za posredovanje predlogov se vsako leto obrnemo na najSirso

javnost. Ob skromnih sredstvih nam 1o seveda le delno uspe. Lahke pa reemo,

da smo letos obéutili, da vedno Sirdi krog Slovencey in tudi institucij pozna

moZnost, da lahko iz lasinega okolja predlagajo fiste, ki se odiikujejo v uienju.

Veseli smo bili vegjega 3tevila prediogov: prispelo jih je namreé kar 44,

Komisija jih je pri svojem izboru upoStevala 37, drugi so prispeli prepozno ali
pa so bili nepopolni v pomembnih elementih. Veliko predlogov pa je bilo
pripravijenih zelo kakovoestno, zato bi se tudi na tem mestu zahvalili vsem
predlagateliem za dobro opravljeno delo. Med predlogi so po Stevilu izstopa-
fi predlogi za izjemne strokovne ali promocijske dosezke pri bogaiitvi znanja
drugih. Komisija jib jé obravnavala kar 27. Pogreiali smo ve predlogov za
prvo in drugo kategorijo priznanj, to je priznanj posameznicam in posamezni-
kom ter skupinam za izjemne ugne uspehe in bogatitev lastnega znanja. Zato
bo prav bolj¥a promocija in predstavitev te veste priznanj nasa osrednja nalo-
ga v prihodnjem letu, Komisija v sestavi dr. Vida A. Mohori¢ Spolar {predsed-
nica), mag. Stane Vlaj {[podpredsednik), dr. Lojze Socan, mag. Ester MoZing,
mag. Tanja Vili¢ Klenoviek, mag. Joze Miklave, Lilijana Grof in Metka Svetina
je soglasno podelila 11 priznanj. Med njimi izstopajo posamezniki in skupine
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po prizadevanjih za u€enje, pozitivnih spremembah, ki so jih s pomogjo uée-
nja dosegli pri sebi in v okolici, in po uspesnosti premagovanija ovir na fej poti,
Se posebej pa letos zasluzijo pozormost dobiniki priznanj za dosezke pri boga-
tivi znanja drugih. Pri izbiri je imela komisija teZko delo in izmed mrogih predio-
gov izbrala 5 dobitnikov: posameznice, Solo, fakulteto, podjefie in obéino.

Tudiv letu, ki je pred nami, bodimo pozorni na teZave in uspehe vseh okrog nas. -

Znajmo priskoéiti na pomot, de bolj pa se zavedajmo, da smo potrebni pohval
in priznanj. V boli§i druZbi bomo, bolj$i bomo in bolje se bomo pogutili.

Darke Mali, ACS
Letos so ik prejeli

Priznanja ACS posameznikom zo bogatitev lastnega znanja

JozicaBack, Radovljica
“Nekaj me je odneslo ¢ez prog Ljudske univerze”

Zgodba JoZice Back bi bila lahko zelo podobna zgedbam fiskih, ki se pri
$tiridesetih uvrstijo na listo brezposelnih in po dolgotrajnem poskuganju dobiti
stuzbo preprosto obupajo. Vendar JoZica Back ni obupala, kljub temu dajo je
v tistem &asu pestila vrsta teZav.

Z nekdanjim moZem sta imela gostilno, okrog dvaijset Jet. Po desetih letih zako-
na sta posvojila héerko, saj svojih otrok nista mogla imeli. Potem je zaradi
moZevega alkoholizma Zivljenje podasi $lo navzdol. Loéila se je od njega in
ostala sama s h&erko: brez stanovanja, brez zaposlitve, bila pa je tudi brez
poklica. imela je konganih Zest razredov osnovne Zole. Ko je nekega dne Ela
mimo Ljudske univerze v Radovljici, pravi, da jo je kar nekaj “odnesto”, da je
prestopila prag te ustanove. Zgodilo se je 3e isti dan, ko je bila primorana
iskati stuZbo. Jasno i je bilo, da se bo nekje morala redno zaposliti (ponujali
so i le honorarna dela) in da bo brez izobrazbe to 3e teZje.

Ko se je vkljuita v izobraZevalni program za osnovno $olo na Ljudski univerzi,
ie bila nojstarejio, znodla se je med dvaijset let starimi fanti, @ se je kljub temu
dobro razumela z vsemi. Pozneje se je k sredi vkljuéila 3e neka gospa, po letih
blize njej, tako da se je laZje vjela. Po pripovedovanju direktorice ljudske
univerze je bilo zaradi svoje mogne motivacije drugim celo za zgled. Vse
izpite je kon&ala predBasno, Gepray za svoje izobraZevanje v vseh teh letih ni
dobila niti dneva dopusta. Kenéala je osnovno 3olo, poklicne olo in zdaj
razmislja tudi o tem, da bi pridebila srednjo izobrazbe. Ne bi rada zamenio-
la poklica, saj rada dela kot natakarica, biti med ljudmi ji veliko pomeni.

Sluzba, skrb za héerko in 3olanje je bilo naporno, vendar pravi, da ji je 3ola
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“Obéutek, du nekaj
znam, mi daje
semozavesth.”

veliko pomagala pri premagovaniju osebnih teZav v tistem €asu. DuSevno se je
razbremenila in z uenjem veliko pridobila. Meni, da se je odlodila za pravi
korakin da bi bilo vse skupaj veliko tezje, &e ne bi 3la v clo. Po dolgih letih, ko
so jo drugi poskuiali prepriéati, da je nesposobna, si je dokazala, da zmore.
Potrdila se je. “Ko sem se odlogila, da bom to naredila, sem dobila mog, da
sem vse skupaj izpeljala do konca. V 1o sem 3la zaradi sebe. Zdaj se poéutim
bolie, prej me je bilo nenehno strah, kaj bo. Zdaj me ne skrbi veg, &e bi morala
iskati sluzbo. Obéutek, da nekaj znam, mi daje samozavest.”

Najbolj vieé v programu ji je bila sloveniging, zgodovina in zemijepis; ko je 3e
hodila v redne 3olo, ni &utila prevelikega zanimanja za te predmete. Zdaj tudi

~ doma rajsi vzame kakino knjigo, kot pa du bi gledala televizijo. Najraje bere

starejie slovenske avtorje in svetovne romane. Ce ima h&erka kakino knjigo za
obvezno branije, tudi to prebere.

Véasih ji je hudo, ket si ne more kupiti vsego, tako kot si je prej, ko je bila
poro&ena. Pa vendar si misli, da je bolje, da je ne svojem in ima mimo Zivijenje.
Dobila je tudi prijatelja, pri katerem s héerko zdaj Zivita in jo zelo podpira. Ima
dovolj energije za vse, kar si je postavila za cilj. Naredila je tisto, kar ji je
manjkale. Zdaj je popolnoma drug Elovek. ‘

Ugotavlja, kako tezko so ljudje sprejeli to, da je naredila korak v svoje nove
Zivljenje in se logile. Najraje pometajo pod preprogo in da je na zunaj vse v
redu, pravi. Ce sam ne privoljuje$ ve& v fakien nadin in 2eli§ Ziveti svoje Zivlje-
nje, te ne razumejo in ne sprejemajo. :

Razmidlia o tem, da bi $ta na svoje, da biimelo svoj lokal. izkuinje z vodenjem
tega Ze img, voljo tudi in ko se za nekaj odloti, potem zagotovo uresniéi. Tako

kot si je uresnicila dolgoleto zeljo po ofrok, si iz nig ustvarila novo Zivijenje,
pridobila sluZbo, izobrazbo in samozaupanje, ji bo najverjetneje uspelo tudito.

Milena Miklav&ic, Ziri
“Podeti fisto, kar drugi priakujejo od tebe, ali fisto, kar si sam Zelis2”

.. Mileni Miklavéic okoliiéine niso dovolile, da bi po konéani gimnaziji pridobi-

Veliko se udi in naudi
tudi od drugih ljudi -
odlikuje jo namreé
izjemna empatijain
sposocbnost
prisluhniti.

la tudi visoko izobrazbe. Svojo izjemno veliko Zeljo po izobraZevaniju in uée-
nju je tako uresnidila s samoizobraZevanjem, Na ta naéin je laZe uskladila
obveznosti doma in v sluzbi - zaposlena je namre& v banki v Zireh. Izpopolnje-
vala je znanje na razlignih ravneh, vedno pa v tesni povezavi z njenim delom
na radiu in pisanjem za &asopis, pa tudi v tesni povezavi z Zivljenjem tamkais-
njih ljudi. Opravila je teéaje iz kreativnega pisanja, svojo izgovarjavo je dve
leti izpopolnjevala pri Ajdi Kalan no Radiv Sovenija. Na zagetku se je véila
tudi s posludanjem znanih televizijskih in radijskih vediteljev, vendar je kmalu
osvojita svoj slog, katerega poglavitna znadilnost je, da je vsakokrat sveZ in
drugaden. Za vsako oddajo se temeljito pripravi z branjem literature o dolode-
ni temi, po polrebi pa se posvetuje tudi s strokovnjaki. Veliko bere;v zadnjih
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letih ve& poezije. Bere tudi Casopise in revije z razliéno usmeritvijo - zato da si
lahko ustvari neodvisno mnenje. :

Veliko se uéi in nauti tudi od drugih fjudi - odlikuje jo namreé izjemna empatija
in sposobnost prislubnifi, to je dandanes redkost. Ko je delala oddaie o skofie-
loskih brezdomcih, se jim je pridruZila in se z njimi pogovarjale; prav tako tudi
s pripadniki sekte “Hare Kridna”. Obiskovanje gledalis&a, opere in predavani
se ji zdi samoumevno - iz oddaljenih Zirov se veckrat pripelie v Liubljano, da si
Jahko ogleda kak$no predstavo. Hodi na sre€anja pisateljev in pesnikov in se
tudhi na ta nadin uéi pisanja.

Po tridesetem letu, torej takrat, ko so ofroci Ze malo zrasli, je zadutila, da ne
more ostati le mati in gospodinja ter sluiti denar kot banéne usluzbenka.
Zelela si je %e nekaj ve, nekaj kar bi pogela samo zase, Zagela je z izdelova-
njem goblenov, se lotila makrameja in nazadnje uspesno konéala Siviliski te-
&aj. Pravi obdutek svobode i je dal opravijeni vozniiki izpit, pa vendar e ni
bila zadovolina. Poeli tisto, kar drugi pri¢akujejo od tebe, cli fisto, kar si sam
ZeliZ? Spomnila se je nato, kako zavzeto je v osnovni oli in v gimnaziji pisalo,

Tako si je pri 35 letih kupila pisalni stroj in po petnajstih letih zagela spet pisati.
Zalela je s pravljicami, te so ji kmalu za&eli objavljati na Radiu Sora. Brala jih
je sama in zaradi njene imenitne interpretacije so jo kmalu povabili za uredni-
co atroskega programa. Njene pravijice so objovljali ludi na Radiu Slovenija,
v reviji Otrok in druZina, Gorenijski glas pa jih je izdal v knjigi z naslovom
Zgodbe iz Zakojtkove ulice. Ni pa ostale samo pri pravijicah. Za radio je
za&ela pripravijati oddaje o zanimivih fjudeh, o Stevilénih druzingh, nenavad-
nih obrteh, alternativni medicini, novi duhovnosti, izobraZevanju odraslih in
Solstvu. Zdaj Ze pet let vodi oddajo Kulturni pobirki. Poleg tega ima Ze ved let
tudi svojo rubriko v Gorenjskem glasu - Usode, v kateri pise o “navadnih lju-
deh”. Pide pretanjena in tankoduino.

V okelju, kjer Zivi, je zelo pomembno to, kaj o kom kdo govori. Vsem si na oéeh,

Takosijepri3s
letih kupila pisalni -
siroj in po petnajstih
letih zacela spet
pisati,

Previdna mora bii pri tem, kaj in kako izrece, kako se na radiv pogovarja z -

liudmi. Ob tem je razvila visoko profesionalno etiko, ljudje se ji prav zato odpre-
jo in i zaupajo - véasih stvari, ki jih o njih ne vedo niti najblizji. Oddaje na radiu
in pisanje za Casopis pa so prerasli 3e v nekaj ved: Ze dve lefi na lastno pobudo
raziskuje spolno Zivlienje Ziravcev na zadetku stolefja. Pravzaprav je to edina

raziskava, ki temelji na pri¢evaniih 3e Zivih judi. Objavljena je bila v Zirovskem

obcasniku, zdaj pa v nadaljevaniih izhaja tudi v etnoloiki prilogi Nase Zene.

Benjamin Smid, Spodnje Gorje pri Bledu
“Ko spoznamo svojo vrednost, se zaénemo izobraZevoli”

Benjamin Smid je sicer absolvent magisirskega Studiia Fakultete za drusbene vede
in podiplomskega $tudija vodenija postovnih procesov, seznam izobrazevainih
programov in usposabljani, ki jih je opravil ob tem, pa se zdi neskonéno dolg.
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Seznam
izobrazevalnih
programov, ki jik je
opravil, se zdi
neskonéno dolg.

“Treba se je
osredotofifina to,
kar smo dosegli, in
ne na to, fesar
nismo.”

Obiskoval je te¢aje s podrogja stroke, iz tujih jezikov, didaktike in andragogi-
ke, informatike, radunalnidtva, ekonomskih znanesti, svetovanja za manage-
ment, iz vodenja poslovnih procesov in managementa sprememb. Opravil je
seminarje iz strokovnega permanentnega izobraZevanija pri Stevilnih sloven-
skih ustanovah, med njimi pri Gospodarski zbornici Slovenije, Ceniru Brdo, pa
tudi seminar iz projekinega managementa pri OECD-ju. Pridabil je temeljna
znanja iz vodenja poslovnih procesov, strokovni izpit za delavce v drzavni
upravi, pedagoiki strokovni izpit, usposoblien je za nagelnika sekretarja ob-
&inskih oziroma pokraijinskih upravnih organov, kongan ima tedaj za povelini-
ke in nadelnike obdinskih in pokraiinskih 3tabov za zaidite in refevanje. Zna
vporabljati kar nekaj racunalnidkih programov, vendar to 3e ni vse. Pridobil je
pilorSko licenco, padalsko licenco, je Elan Zveze Easinikov Slovenije, svetova-
lec za prestrukturiranje pri Gospodarski zbortnici Slovenije, je izprasani gasi-
lec in visji gasilski Eastnik. Opravijen ima udi izpit za voditelja plovil do dolZ-
ne 40 metrov, je smuéarski uéitelj in vaditel].

V resnici je seznam e nekoliko dalj§i, pa je Ze to dovolj, da clovek skorgj
pomisli: tega je pa ze malce prevet... Benjomin Smid se malce nasmeije ob fem
in nemudoma nadaljvie: “To je bilanca lastnih uspehov. Vsak Elovek bi moral
narediti takino inventuro in ugotoviti, kaj je do histe to¢ke dosegel. Seveda se je
treba osredotodili na fisto, kar smo dosegli, in ne na tisto, &esar nismo. Ko
seitejemo vse, kar smo v Zivljenju “dali skozi”, ugotevimo, da imamo mogan
temelj, iz katerega lahko Erpamo sami, lahko pa tudi drugi. Veliko fudem sem
dal svoje napisano biografijo, z besedami, naj nikar ne mislijo, da nedesa
takinega niso tudi sami dosegli. Vsak se ui v svoji 3oli Zivljenja in vsak naredi
prav toliko kerakov. Ko se tega zavemo, dobimo samozaupanje.”

V priporoéilih, ki so mu jih napisali profesorii in strokovnjaki pri nas in v tujini,
navajdjo njegovo fleksibilnost, prilagodjivost spremembam in pozomost, ki jo
namenja podrobnostim, da lahke seminarji, ki jih sam izvaja, nemoteno pate-
kaje. Opisujejo ga kot visoko motiviranega, zavzetega, sposobnega viivijo-
nja v so&loveka in z velikim zanimanjem za potrebe strank. Pri njegovem delu
posebno do izraza pride samoiniciativnost, domiselnost, razgledanost in spo-
sobnost navezovanja neposrednih in iskrenih odnosov. Najpemembneje pa je,

" da udeleZenci njegovih seminarjev v resnici povedajo poslovno u&inkovitost in

se jim vzbudi Zelia po nadaljevanju izobrazevanja in urjenja na razliénih
podrogjih njihovega dela in vsakdanjega Zivljenja. V pogovoru veckratizgo-
vori besede, kot so odliénost, vrhunski rezultati in kvalitefa.

Sam pravi, da bi vsi Zeleli naijti kakovost v nematerialnih vrednotah, pa se
vendar izgubljamo v materialnem svetu. Meadtem ko poskuia na udeleZence
izobrazevani, ki jih vodi, prenesti veicine komunikaciie, opaza, da ljydje ne
zaupamo samim sebi. Menimo, da se ne znamo izrazi, da nismo dovolj
dobri, ne znamo se pohvaliti. MoZgani niso ved v formi, ni ved take bistrine in
ostrine in tako tudi prave besede ne pridejo na usta ob pravem &asu. Ko
spoznamo, da smo pomembni, za druge in zase, se zaénemo izobrazevati.
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Takrat premagamo ovire, teZave. Samega sebe doZivlja kot trenerja. To je
prinesel iz $porta: bil je Sportnik mednarodnega razreda in postal tudi veckrat-
ni drzavni prvak ter svetovni podprvak v letalskih 3portih oziroma padalstvu in
paraskiju - med drugim, seveda.

Priznanje skopini za bogatitev lustnega zaanja

Fotoklub Zarek iz Sexane ,
“Fotografija je bila opora pri nekem drugem uéenju”

Fotoklub Zarek iz Sezane je dobil priznanje Andragoskega centra za izjemne
dosezke pri lastnem izobrazevanju. Klub se je razvil iz Studijskega kroZka:
zanimanje fjudi za sodelovanie v krozku je bilo take veliko, da so se preobliko-
vali v klub, saj jih krozek lahko sprejme le najve dvanaist. Skupaj so Sesto leto
in v fem &asu so sodelovali na 3tevilnih razstavah, tekmovaniih, predavanjih, ~ . 0" -

i ’ o . Lt * priufenjvindely so
nate&ajih, ekstemporih. Letos so v juniju organizirali Ze Cetri ekstempore, ki pridobiliin razvili
vsako leto pritegne veliko 3tevilo fjubiteliev fotografiranja in postaja vse bolj ydi nov odnos do
odmeven - Ze dve lefi je udelezba na njem mednarodna. Ob vseh dosezkih pri samih sebe in
u&enju in delu so pridobili in razvili tudi nov odnos do samih sebe in fotograli- fotografije, do

ie, do narave, okolja, kratke arhitekture in svetlobe. narave, okolja,
kraske arhitekture

in svetlobe.

Ob vseh doseikih

V krozku sta dve skupini fjudi. V prvi so fisti, ki jim je predvsem do fotografije in do
napredovanja v fotografiji. Ti so Zeleli sodelovati udi s Fotografske zvezo Slove-
nije, tam pridobivati tocke in vse ostalo, kar spada k neprofesionalnemu ukvarja-
nju s fotografijo. Drugi skupini pa je bilo pomembneje druge dogajanje v krozku:
pogovor, soofanie mnenj. Ko jih je mentorica spradevala za mnenje o tem, kako
bi zeleli delati, je ugotovila, da je prva skupina mognejia, da ima bol; izobiiko-
vane cilje. Zato so lani ustanovili fotoklub, v katerega so povabili tudi druge
prebivalce s tega obmogja. Fotogrdfija je le sredstvo za neko drugo delo, ki so
ga opraviiali. Prek fotografije se da spoznavati samega sebe: zakaj sem izbral
takien moliv, zakaj prav takine barve in tak$na komposzicija...

Lani so se odlodili, da bodo fotografirali eden drugega. Ko so fotografirali
druge ljudi, so se namred zdeli sami sebi nekoliko nasilni. O tem so razmidljali
in se odlodili, da bodo na sebi preizkusili, kako to izgleda. To je bila za vse
zelo zanimiva izkulnja, Sposodili so si reflekiorje, studijsko ozadje, take da so
imeli vse potrebne pripomoéke za studijsko fotografijo. Zanimive je bilo, na
kaksen nadin so se ljudje pripravili za lo, Marsikatera Zenska, ki se sicer ne lici,
se je naligila, Vedina Zensk se je zelo vredila, nekaters so s sabo prinesle
klobuke, &eprav jih sicer ne nosijo. Kot da ljudje potrebujemo neko oporo,
kadar smo sami izpostavijeni. Kot da nismo zadovoljni tak3ni, kot smo. O tem
so se v krozku tudi pogovarjdli in polovici ljudi je bil pogover o tem iziemno
véed. Nekateri se tudi niso hoteli fotografirati, drugi so imeli vidne teZave s tem.
To kaze, da je bilo takino izpostavljanje tezka in pomembna odloditev. S tem
so pridobili tudi sposiovanje do drugih. Spoznali so, da mora ¢lovek res sam
privolifi v fotografiranje. Se ve, ugotovili so, da smo pravzapray pri vsakem
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fotografiranju, tudi stvari, nekoliko nasilni. Fotografija je bila tako le opora pri
nekem drugem ugeniju.

Elani fotokluba, nekda studijskega krozka, so k sodelovanju pritegnili veliko
stevilo ljudi, v ozjem pa tudi Sirfem okolju so njihova dela zelo cenjena in, kar
je najpomembneje, na Sezanskem smo prav zaradi njih fotografijo zageli

Napravili so velik ceniti kot umetnost.

korakv (lani se nenehno izobrazujejo, in sicer na razliznih predavanjih in tecajih na
osebnostnent 1o, folografije. Zelo veliko se izobrazujejo ludi samostojno, strokovno sode-
razvojun °d"°f" lujejo z drugimi fotokrozki in tevilnimi strokovnjaki na podrogju fotogrdfije in

do drugih. , e AU . - .
oblikovanja iz Slovenije in tujine. Niso pridobili vigje formalne izobrazbe,
pridobili pa so veliko znanja o fotografiji in oblikovanju. Napravili so tudi velik
korak v osebnostnem razvoju in odnosu do drugih. Posamezni Elani in celotna
skupina so prejeli stevilna priznania, ki petrjujejo njihovo uspeinost. Postali so
samozavestneii, kritiéni do svojega dela in izostrili pogled na okolie, Zivljenje

. in dogajanje v njem.

Skupaj so Ze Zesto leto. Pred tem se nihZe od njih s fotografijo ni prav posebej
vkvarial, vedno pajim je bilo pomembno naiti stik s samim seboj, s soljudmi, z
naravo, Pri svojem delu so uspesni, vendar neverjeino skromni in nevsiljivi,
Postavljajo si Gedalje vidje in zahievnejle cilje in jih z veliko znanja in prizade-
vanja tudi dosegaijo. Imajo izjemno voljo do ulenja in napredovanja.

Skupina mentorjev Studijskih krozkov na Srednif trgovski
Zoli v Ljubljani
“Veselje v srcu fe kolosalna sifa”

Besede v naslovu je izrekel veliki slovenski arhitekt Jozef Plecnik, lahko pa bi

veljale tudi kot moto dela Studijskih krozkov, ki ze vet let potekajo na Srednji

trgovski 3oli v Ljubljani. Priznanje Andragoskega centra je dobita skuping, ki jo

sestavljajo meniorica Agata Freyer Majaron, vodi krozke o Plecnikovi dediscini,

mentor Jirgi Kotica, vodi krozke v zvezi z upodabligjoéo umetnostio, in pa

Zlatka Kump, voditeljica krozkov, ki potekajo na fej $oli. Krozki sicer potekajo

samostojno in neodvisno drug od drugega, vendar pa mentorji tesno sodelujejo

in iz fega sodelovanja se je porodilo veliko zamisli, ki so jih tudi skupaj izpeljali.

Na primer tisto ob dnevu Zemlje, ko so se gani krozkov zbrali na tmovskem

mostu in mimoidodim podariali glinene posodice s semeni dreves. Posodice so

bile oblikovane arhetipsko, v obliki odprie diani, semena dreves pa so pobrali s

Zapopolnoma ceste, kjer ne bi mogla vzkliti. Pogovariali so se o te] zamisli, o simboliki Pleénike-

drugaino uienje gre vega dela, o mestni osi, kot sijo je zamisil veliki arhitekt in poteka od trnovskega

-za ué’e:rie z mostu prek Vegove do Mestnega trga. Dijaki, ki so se jim pri akeiji pridruzili, so
navdusenjem, Lili navduieni nad pripovedovaniem in zelo se jih je dotaknilo. '

veseljem v srcu. . L. ‘ )
Mentorji pravijo, da gre za popolnoma drugaéno uenje: z navdudenjem,

"veseljem v srcu”, z vpijanjem znanja, ki ga nekdo, bodisi mentor bodisi €lan
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krozka, prenasa na druge. Meje med uiteljem in u€encem so tako zabrisane
in uéijo se drug od drugega.

V svoje delo so vkljugevali tudi zunanje strokovnjake. Ti niso nic preved sprade-
vali, za kaj gre - prisli so in dali svoj prispevek od srca. Na primer dr. Damjan
Preloviek, ki jih je vodil po Ljubljani in jim razlagal o Plenikovi dedi¥&ini. Pili bi
njegove besede, &utili so njegovo zaljubljenost v Pleénikovo delo, in ta se je
prenasala nanje. Takino ustvarjalne in prijeino vzduje jim je omogogilo vrhun-
ska doZivetja. Tako takrat, ko so v cerkvi sv. Mihaela na Barju organizirali kencert
Gallusa Consorta iz Trsta. Neka &lanica krozka je napisala skladbe na Plecniko-
ve misli in zbor iz Trsta jih je izvedel. Bilo je minus petnajst stopinj, vendar je bila
cerkev tako napolnjena z energijo te izvedbe, da tega nihée ni dutil,

V krozkih so izdali tudi brofuro o Pleéniku, razglednico o tem arhitektu, sode-
lovali so na Dnevih slovenskega izobraZevanja laniin si postavili stran v inter-
neiu. Veliko je bilo uéenja, veliko usivarjanja in spoznavanija novih stvari. Pred-
vsem pa so si Zeleli izoblikovati in izostriti svoja merila za vrednotenje okoljq,
si oblikovati nov odnos do tega okolja in zavzeli dejavnejio viogo pri posega-
nju v naravni in kulturni prostor. Menijo, da je Ze skrajni as, da se ovemo
pomembnosti kulture bivanja in da smo dolzni prispevati k temu, da se nas
odnos do dedi3gine spremeni.

Clani njihovih krozkov so bili povsem razliéni ljudje, veliko je bilo pedagogov,
poleg teh e likovniki, dijaki, vklju&ili so tudi brezposelne, pridruZili pa so se jim
$e nekateri ¢lani drustva Most. V krozkih Jirija Kogice so previadovali aranzer-
ji, dijaki in nekateri od njih so potem nadaljevali Sudij na likovni akademiji. Ob
tem omenimo $e mentorico Nives Radkajec, muzikologinjo, ki je prav take
opravila pomembno delo, vendar v zadnjem &asu ni bila zraven.

Pomemben se jim zdi tudi posluh vodstva 3ole in odprtost Sole tako za formal-
no kot tudi neformalno izobraZevanje. :

Projektna skupina za peko kruhain peciva, Skofja Loka
“Postale so dobra delovna skupina” '

Leta 1997 so Kmetijska svetovalna sluzba, upravna enota Skofja Loka in vse
tiri obtine {Zelezniki, Ziri, Gorenja vasPoljane, Skofja Loka) Zelele spodbudi-
fi razvoj dopolnilnih dejavnosti na kmetijah. Na vse kmetije so tako poslali
vprasalnike, s katerimi so kmetovalce spraevali, s katero dopolnilno dejav-
nostio bi se Zeleli ukvarjali. Nato so sklicali sestanek vseh tistih, ki so na vpra-
$alnik odgovorili. Tako so se oblikovale razli¢ne skupine, med drugimi tudi za

Zeleli so si
izoblikovati svoja
merila za
vrednotenje okolja
in zavzeti
dejavnejso viogo pri
poseganjuv
naravni in kulturni
prostor,

peko kruha in peciva. Od sfirinajstih kmetic, ki resno sodelujejo v skupini, jihbo

sedem letos registriralo dejavnost.

V kratkem Zasu so veliko naredile. Pozimi organizirajo strokovna predavania
in delovrice s podrogja peke in pekovskih izdelkov. UdelezZile so se Ze delavni-
ce peke kruha in-peciva, v okviru Druitva podezelskih Zena so obiskovale
kuharske te¢aje. Posiuiale so tudi predavanie o etnoloskih navadah v Skofielos-
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Clanice skupine
med sabo odlitno
sodelujefo in si
pomagajo z
nasveti.

Ucitelji pred pefnaj-
stimi leti $e niso
imeli taksnih
spodbud za uienje,
kof jih imajo danes.

kih hribih, o ekonomiki dela in o dopolnilnik dejavnostih, in iz drugih tem.

" Hodijo na strokovne ekskurzije po kmetijah, izobraZujejo pa se izkljuéno iz

lastnega zanimanja in z namenom, da bi izbolj3ale kvaliteto dela,

Sodelujejo na razliénih prireditvah v okolici pa tudi Sirde. UdeleZile so se sejma
GAST v Celovey, praznika éesenj v Goriskih Brdih, sejma Dobrote slovenskih
kmetij v Pluju, sodelovale pa so tudi pri prireditvi Venerina pot v Skofji Loki. Svoje
izdelke so razstavljale in prodajale tudi v éasu Skofielotkega pasijona. Zato so
se posebe] pripravljale na seminarju iz barocne kulinarike, kjer jim je predaval
elnolog Janez Bogataj. Na prireditvi so postavile svojo stojnico in naletele sona
veliko zanimanie obiskovalcev. Tako so se odlodile, da bodo v blagovno znam-
ko, ki jo prav to &as oblikujejo, vkljudile ludi barotne pitkote.

Njihova blagovna znamka ima izvirno ime: BabicaJerca za prehrambne izdelke
in Dedek Jaka za Zganje. lzdelali so natanéna merila za dologanje lastnosti
blaga, ki se lahke prodaja pod to znamko. Pri tem so jim pomagali sirokovnjaki
iz Agrozivilske Zole v Ljubljani in iz Agrozivilske 3ole Maribor. Organizirali so
tudi posebno delavnico za izdelavo embalazZe za izdelke s kmetij. '

Po besedah Ane Demiar, voditeliice skupine, so &lanice postale res dobra
delovna skupina. Med sabo odligno sodelujejo in si pomagajo z nasvefi.
Veliko jim pomeni tudi druzenie, ki ga delo v takini skupini prinasa. Na sestan-
kih izmenjajo izku3nje in, kakor pravi Ana Dem3ar, velika razlika je med tem,
kako so sestanki potekali na zadetku in kako to izgleda danes. Same dajejo
pobude, kaj bi se 3e Zelele nauditi.

Kljub temu da élanice skupine prebivajo precej daleé od Skofje Loke, kier v
prostorih upravne enote potekajo njihova sreanja, so se teh vse redno udele-
sevale. Stevilo &lanic se poveduie, hkrati pa se 3iri tudi vedenje in zanimanije za
delo v podobnih skupinah.

Priznanje posameznikom, skupinam, ostanovam, podjetjem in
lokalnim skupnostim zo izjemne strokovae ali promocijske
doseike pri bogatitvi znanja drugih

Anica Uranjek, Medvode
“Osnovno izhodisée je, da je Elovek celota”

Anica Uranjek je Kliniéna psihologinja in do zagetka lanskega leta je bila redno
zaposlena pri Svefovalnem centru za otroke, mladostnike in starse v Ljubljani. Po
upokojitvi se zanjo ni veliko spremenilo: 3e vedno vodi treninge in 3e vedno
opravija svetovalno delo. Le da je zdaj pri tem, kar dela, pravi, bolj svobodna.
$ komunikacijskimi treningi so za&eli pred petnajstimi le, ko véitelii 3e niso
imeli takénih spodbud za tovrstao uZenje, kot jih imajo danes. Vzduije ni bilo
naklonjeno izobrazevanju in seminarji niso prinasali to¢k ter napredovanja.
Ugitelj, ki so prigli na seminar, so bili resni¢no mogno motivirani in zato je bile
uzitek delati z njimi. lzvajala je dve vrsti programov: enega sama - trening
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komunikacije ali frening vedje ucinkovitoshi, povzet po Gordonovi knjigi Tre-
ning vecje uginkovitosti za uéitelje. Zagelo se je pri starsih - s skupinami star-
$ev, kjer so se véili kemunikacije med otroci in stari. To so bile prve skupine, ki
iih je imela po $olah. Naslednja stopnja so bili treningi za uéitelje, ki jih je
zadel fanez Bedaj in ko je on odiel, je sama delala te programe tudi za
véitelie. Zadela je delati tudi z vzgojiteljicami. Takrat so imeli samo zadetne,
pozneje so jih nadgrajevali.

{zvajali pa so tudi programe, pri katerih so vabili zunanje predavatelje. Posku-
$ala je angazirati tudi uéitelje, praktike, sqj je veliko sodelovala z njimi in
opazovala, kake zanimivo sami prenaajo podobne prijeme in ideje, o katerih
je vodila treninge, v prokso. Zdelo se ji je izjemno koristno, da bifo, kar delajo,
-predstavili tudi drugim. V tistem gasu je bila to novost v nadem prostoru, zdaj
pa je Ze kar modi in splodna praksa.

Drugo podrodje, na katerem je veliko naredila, so gibalne in sprostitvene vaje. Se

vedno organizira in vodi tedaje, ki so namenjeni uditeliem osnovnib in sredniih

%ol, &eprav se vedinoma odzovejo uéitelji iz OS. Vodi ga tudi za vzgoijiteljice,

vendar tega ne dela v okviru Svetovalnega centra, ampak v okviru Indfituta Anto- -

na Trstenjaka. Sprostitvene vaje so lipa aviogenega treninga, meditacije; gibal Clovek ne

ne vaje pa imaijo isti cilj, le da se sprostitev doseZe prek motoriéne sprostitve. To funkcionira samo z
delajo zunanji sodelavei - uéitelji. Sprostitvene vaije se delojo sede, lahko v dudevnimi .
uéilnici, gibalne vaje pa navadno vtelovadnici. Zanimivost gibalnih vajje ta, da 5F°’°b"°’fm'

jih fahko uporablia3 za sprostitev ali kot motorino sredstvo za uéenje: prek tega &P ak tudi prek
lakko otroka naudiE snov iz spoznavanja narave in druzbe, slovenigine, matema- telesa.

fike in podobno. Gre za osnovno izhodit@e, da je Elovek celota. Da ne furkcioni-

ra same z duSevnimi sposobnostmi ampak tudi prek telesa.

Anica Uranijek se je sama veliko usposabljala. Yseh seminarjev, izobraZevanj

in usposabljan] verjetno niti ne nalteje, omenja pa trening senzitivnost, 3tirilek

no usposabljanje iz transakcijske analize, dve leti usposablianjo iz terapije

geitalt, eno leto iz analitiéne terapije, psihoterapeviski trening, dveletno uspo-

sabljanje iz kognitivne in vedenjske terapije, itiri leta druZinske terapije - zad- ,
nje leto usposabljania je bila Ze upokojena.

Pomembno viogo je opravila tudi kot mentorica sodelaveem v Svetovalnem
centru. Nanjo so se obradali po strokovno in élovetko pomot. Znala je pristub-
niti, se vZiveli v problem in se aklivne vkljuéiti v njegovo reSevanje. Vse to z
zaupanjem, da bodo zmagli.

Zavod Sv. Franiiska Saletkega za vzgojo, izobraievalne
in kulturne dejavnosti, Zelimlje
“Ko delas za druge, najprej sam rastes in se bogati§”

Zavod je sicer predvsem 3olska ustanova, namenjena izobraZevanju miadine,
vendar pa pod isto streho zdruZuje razliéne dejavnosti - tako po vsebini kot tudi
organizacijski obliki. Poleg formalnih izobrazevalnih programov pripravija
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Zavod je iz tipicne
Solske usfanove
prerasel v ucno-

izobrafevalnoter

kulturno in
druzabno srediife
svojega krajain
regije.

tudi druge izobrazevalne programe in dejavnosti: Sporine, kulturne, vzgojnoi-
zobrazevalne ipd. Namenijene so tako dijakom, uiteljem in vzgojiteljem, kot
tudi startem, pa tudi drugim otrokom in odraslim iz okolja, v katerem 3ola
deluje. Tako prirejojo mladinske tabore, debatne krozke, Studijske obiske. Po-
vezujejo se s podobnimi ustanovami v tujini in doma, organizirajo programe
usposabljanja za druZine, svetovaino delo za starie, glasbeno folo, gledalis-
ke delavnice ter usposabligjo animatorje za vodenie druzabnih, kulturnih in
3portnih dejavnosti. Zavod Zelimlje je tako iz tipiéne 3olske ustanove prerasel
v unoizobrazevalno ter kullurno in druzabno srediiée svojega kraja in regije.

Sestavljajo ga 3tiri enote: Gimnazija Zelimlje, Dom Janeza Bosca, Glasbena
<ola in Center za mlade, druZine in odrasle. V slednjem pripravijajo predvsem
programe, namenjene osnovnololcem in druzinam, ti potekajo ob vikendih in
med potitnicami. Letos je bilo na dveh sre€anjih 130 drugin, skupaj nekaj ved
Lot &firisto udeleZencev, Imajo predavania za odrasle, mlade pa razdelijo po
delavnicah, kjer ustvarjajo na doloceno temo in pozneje to, kar so naredili,

* tudi predstavijo odraslim.

Poudarek je na
vienju iz izkuinje.

Poudarek je na uéenju iz izkuinje in poteka v obliki iger, delavnic in pogovorov.
Udelezenci za sreéanja izvedo iz javnih medijev, in fisk, ki pridejo, pozneje
povabijo e druge. Prihajajo druZine, ki bi rade pomembno obogatile svojo
vzgojo in odnose. Programi za druzine potekaio itirinajsto leto, za mlade pa,
odkar ustanova obstaja. Po besedah Lojzeta Dobravea, direktorja Zavoda,
gre predvsem za druZabnost, ucenie, vzpostavljanje medosebnih odnosov in
pozifivne komunikacije. :

Ustanova je priznanje Andragoskega centra dobita tudi zaradi svoje odprto-
sti v okolje. V njihovo telovadnico in center za fitnes okoliski prebivalci radi
prihajajo, vabljeni pa so tudi na kulturne prireditve. Kulturni, druZabni in Sport-
ni utrip Zavoda nasploh bogati in povezvie fjudi iz domadega in firfega
okolja - sreujejo se na slikarskih razstavah, $portnih turnirjih, dramskih priredi-
tvah, glasbenih koncertih, strokovnih in potopisnih predavanjih. Domagini se
vkljuZujejo v izobraZevalne programe, ki jih organizira Zavod, pa fudi knjizni-
ca z ved kot 20.000 knjiznimi enotami je odpria zunanjim Zlanom. Nekateri
strokovni delavei iz Zavoda sodelvjsjo pri amaterskih kulturnih skupinah v

© kraju, nasprotno pa se tudi krajani vifjugujejo v programe Centra, ki so name-

njeni osebam z motnjami v telesnem razvoju in ostarelim. V Zavodu gostujejo
tudi druge gledaliske skupine, sodelujejo z osnovno folo, olroci iz okolice
prihajajo k njim na kosilo in na malico. Kulturne praznike pripravljajo skupaj s
krajani. Lojzetu Dobravey, direktorjv Zavoda, se zdi najpomembneje ustvarjati
ponudbo za vse starosti in vse interese, ustvarjati primerne odnose med ljudmi
in tako razvijati druzabnost, veselie, s tem pa tudi razloge za praznovanje.

Zaposlenih je 24 profesorjev, vzgojitelii z visoko izobrazbo; moski vzgoijitelji
so salezijanci, Zenske so laikinje. Vsi so strokovnjaki, ki so pripravijeni nenehno
skrbeti za svoj strokovni in osebni razvoj. lzpopolnjujejo se domain v tujini ter
deluiejo kot uteta se skupina, ki svoje delo posodablia po nagelih izkusenjske-

20




ga ulenja, Karnekaj osebija pri njih civilno sluZi vojaski rok, tudi ti imajo visoko
izobrazbo. Vse dejavnosti v Ceniru za mlade, druZine in odrasle paizvajgjo s
prostovolici animatorji. To so veginoma njihovi dijaki, okrog #irideset jih je
aktivnih, nekaj pa je tudi nekdanijih difokov, ki so del svojega éasa pripravijeni
posvetiti delu z mladimi. Gre torej za delo mladih za mlade. Za te, tako imenc-
vane animatorje imajo posebno $olo, sajjih Zelijo mokivirati za delo za druge.
Ko delad za druge, najprej sam rastes in se bogati, pravi Lojze Dobravec. Ko
miadi to spoznajo, potem delo gladko stee.

Dijaki prihajajo iz popolnoma “normalnih” slovenskih druzin, tako urejenih kot
tudi neurejenih, Edini kiterij za sprejem je 3tevilo togk, ki jih dobijo pri preveric-
nju znanja in znanie iz religije. Vedina pa se jih pristeva med verne, saj je $ola
kri&anska, vendar pa niso potrebni opravlieni zakramenti. Sola je tako odpria
vsem drZavijonom in drzavljankam Slovenije.

Mestna obéina Murska Sobota
“Veliko nadrtoy”

Pri Mestni obZini Murska Sobota se zavedajo, da kakovost Zivljenja lahke
merimo fudi z moZnosimi pridobivanja najrazliénejsih znan|. lzobrazbena
struktura prebivalcev v obéini je izrazito neugodna. Vet kot 50 odstotkov iskal-
cev zaposlitve ima kongano le osnovne Yolo. Obéina seveda lezi na obmogju
z monim kmetijskim zaledjem. Manj industrijske proizvodnje pomeni tudi manj
moZnost za zviSevanje izobrazbene ravni: ljudje so ostajali doma in se niso
izobrazevali. V obini se po besedah Antona Slavica, 2upano, tega dejstva
dobro zavedajo, in ker vedo, da se na hitro tega ne da spremeniti, si prizade-
vajo, da bi z dolgoroénejimi usmeritvami taksen neugoden polozajizboljiali.

Eden od teh dolgoroéneih ciljev je ustanovitev dveh visokogolskih programov.
Kot kaze, bo ekonomski visokoZolski program zazivel Ze prihodnjo jesen. $
tem bodo marsikomu, ki si $tudija daled stran od doma ne more privoiditi,
omogodili ali vsaj olajiali pridobitev vigjesolske izobrazbe. Slabse kaze kme-
tijskemu visje3olskemu programu, za katerega so v obéini ludi zainteresirani,
ministrstvo za kmefijsivo pa ne tako zelo. Na radun drzave je izredena e
marsikatera grenka beseda.

Mestna obéina se je vkljucila v program Evropske zveze Phare na podrodju
kmetijstva. § pomogjo sredstev, ki jih bodo dobili iz tega programa, naériujejo
ustanovitev podjetiskega centra, v katerem se bodo izvajali neformalni progra-
mi iz podjetniskega izobraZevanja za kmefijce in za namene turizma. Potekal naj
biv gradu Rakidan, ki ga bedoe s pridobljenim denarjem prenovili in mu vdihnili
novo Ziviienje. S programi, ki se bodo izvajali tam, bodo kmefijci pridobili {med
drugim) znanje iz Irfenja. To je po Zupanovem prepriéaniu tudi naéin, kako na fo
obmogje pripeljati donosnejie kmetijske programe, saj morajo za fo ljudje imeti
dovolj znanja. IzobraZevalni center bo veliko pripomogel tudi k razvoju turizma.
Moznosti so velike, a zdaj morda premalo izrabliene. Obstajajo lovski turizem
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V obéini so
nakionjeni tudi
neformalnemu
izobraZevaniju.

ribolov, kmeéki turizem, zdravilis€a, ki po za zdaj delujejo neusklajeno - te
dejavnosti bi bilo freba povezati in jih skupaj ponudifi turistom.

Programe podjetniskega izobraZevalnega centra bo financirala obéing, pa tudi
sosednje obgine, iz katerih bodo prihajoli udeleZenci izobraZevanja, nekaj pa
pricakujejo tudi od ministrstva. Delno bodo za izobrazevanje mordli pladati seve-
da tudi udeleZendi. Priprave so v feku: trenuino poteka razpis zaizvojalca del.

V obéini imajo svoje mesto tudi drugi neformalni izobraZevalni programi.
Ljudska univerza je med prvimi v Slovenii odprla sredii¢e za samostojno
u¢enje, kot ena od pefih obéin imajo tudi borzo znanja. Mestna obgina je
precej pomagala pri ustanovitvi univerze za fretie sivljenjsko obdobie, trenut-
no pa i$¢ejo moZnosti za program Projekino uéenje za mlade. Mladiimajo v
Murski Soboti svoj mladinski kiub, ki ga je ustanovila Mesina obéina: name-
nien je druzenjy, pa tudi izobraZevanju mladih, predvsem iz radunalniitva.
Pripravljajo se na gradnjo studijske knjiZnice. Knjiznica, ki jo imamo, je posta-
la premajhna, knjizno gradivo pa s tem nedostopno ljudem. Ceprav bo mini-
stestvo za kulluro prispevalo polovico od potrebne milijarde tolarjev, je to za
obéino velik zalogaj. Zato pri uresni¢evanju tega projekta upajo na sodelova-
nje tudi sosedniih obin. Kar zadeva gradnje: ludi ekonomsko 3olo bo treba
postavili na novo, saj stara, poleg tega, da postaja premajhng, stoji na po-
vsem neustrezni lokaciji. Z ministrstvom za $olsivo so Ze podpisali dogovor, da
se bo v letu 2000 zadela graditi na drugem mestu. Vendar pa se bo zofetek
gradnie, kot kaze, nekoliko pomaknil v prihodnost.

Pri Ljudski univerzi Murska Sobota pravije, da z Mestno obéino odli¢no sodelu-
jejo. Vodstvo je naklonjeno vsem predstavijenim idejam in novostim - z njihovo
podporo so kot peti v Sloveniji odprli sredi3¢e za samostojno udenje. ¥ njem e
prek javnih del zaposlen delavec, del sredstev pa prispeva tudi mestna obéina.
Pred dvema letoma so ob podpori mestne obéine zelo hitro redili denacionalizo-
ciiski zahtevek za prostere in jih potem preuredili in dozidali nove. Z velikim
posluhom so jim pomagali pri ustanovitvi Univerze za frefie #ivljenisko obdobje
in podprli odprtie Borze znanja. Zdaj si skupci prizadevajo za zaletek progra-
ma Projekino u&enje za mlade, zelo potrebnega tudi v ajthovem okolju.

Nacionalna projekina enota za itudij na daljavo,
Ekonomskafakulteta
Ugenje na daljavo v domagem okolju

Ko je bila Ekonomska fakulteta v Ljubljani imenovana za koordinatorico Studi-
ja na daljavo, v okviru programa Phare, so sodelavci v tem projektu delo vzeli
zelo resno. Ze takoj so namre€ zadeli z razvijanjem konkretnega $tudija nat
ddljavo. V drugih drzavah so v prvem obdobju Zele iskali moznostfi za to.
Razlog figi v tem, da so na fakulteti prav v fistem obdobiju Ze sami zagel:
razmi3liati o uvedbi tudija na daljavo, saj se je $tevilo izredno vpisanih Stu-
denfov v zagetku 90. let povedalo za 60 odstotkov.
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S programom so zadeli leta 1995, in sicer na Visoki poslovni $oli, zdaj imajo Ze
tisod Studentov, ki Studirajo na tak nadin. Kot kaze, se je uéenje na daljave pokazo-
lo kot zelo primerno in se je tudi v Sloveniji, vsaj na nekem podrodjy, prijelo.

V &asu priprav nanj so se zgledovali po odpriih univerzah po svetu (v Veliki
Britaniji, na Nizozemskem}, vendar pa tam izobraZevanje na daljave, po bese-
dah dr. Lee Bregar, ki je ta projekt zadela in ga dolgo &asa vodila, poteka v
precej drugagnem okolju in drugaénih sistemih izobraZevanja. Zafo so bile
potrebne femeljite prilagoditve, izhajali pa so iz izkuienj priizrednem Studiju. To
ie kil Ze v zadetku devetdesetih zelo razvit, izvajali so go po desetih centrih po
Sloveniji. Njihova zamisel je bila pedagege, Studente in tudi sodelavce v teh
centrih usposobiti za 3tudif na daljave. Izdeldli so fudi posebna gradiva: pisna
gradiva za samostojno udenije, avdiokasete, diskete, elekironski uébenik v inter-
netu in CD-e, ki so omogocala samostojni $udij, centre so tehnolotko opremili,
hkrati pa tudi usposobili pomodnike Studentom, take imenovane tutorje.

Tutorji so v sistemu izobraZevanja na daljavo pomenili novost, tudi v medno-
rodnem merilu. Tutorji so ljudje z visoko izobrazbo, ki jih na fakulteti oziroma
v okviru projekine enole za $tudij na daljavo usposobijo za to viego. Studertje
se lahko udeleZujejo tutorskih sredani, ki so organizirana tedensko, tutorji pa
so dosegliivi udi po elekironski podti in po telefonu. V &asu, ko za dologen
predmet tece pedagoiki proces, pa je podobno dosegljiv tudi pedagog. Nji-
hova vioga se je s tem temsljito spremenila: iz predavateljev so postali pred-
vsem pisci gradiv, usmerjevalci in vodje pedagoskega procesa.

Kako 3tudij na daffave pravzapray poteka? Za Visoko poslovno 3olo se na
zadetku Studijskega leta pripr_c_;é_\:i':pragrmn, ki natanéne doloda zoporedie pred-
metov - v katerem ceniry {zdaj jih je pet} in v katerem ¢asu bo dologen predmet
potekal. Studijsko leto poteke 24 mesecey, saj se vanj vkljugujejo zaposleni liudje
in bi bil sicer program preveé natrpan, Student ima v &asu, ko poteka dologen
predmet, na voljo Studijska gradiva, Yako v tiskani kot elektronski obliki. Prizakuje-
jo lohke tudi Ze opisano pomoé tutorjey. Profesor na zadetku v centru predstavi
program, njegov namen in cilje, od predmeta do predmeta pa je razliden obseg
¢asa, ki ga profesor in $tudent prebijeta skupaj. Vedinoma je o obseg zmanjian
na deset odstotkov v primerjavi z rednim 3tudijem. Izpit se Se vedno dela na
klasi¢en nadin, v centry, pod nadzorom sodelavea s fakuitete, Studentie pa lahko
izbirajo termin in v katerem centru bodo izpit opravljali. Posamezni pedagogi so
razvili tudi razli¢na gradive, ki omogodajo samoocenjevanije znanja. Na kratko
bilahke rekli, da pri u&enju na daljave gre za $tudij, ki zahteva veliko samosto}-
nosti, vendar pa Student ni prepui&en sam sebi.

Fakulteta je za uveljavitev takinega 3tudija izvajala Se vrsto drugih dejavnosti,
predvsem za dvig ozave3Zenost o tem, kaj 3tudij no daljovo je. Organizirali so
ftevilne seminarje, pisali dlanke, organizirali delavnice, udelezevali se medna-
rodnih kenferenc in podobno. Ekonomska fakulteta je bila nominirana tudi za
visoko mednarodno priznanje Hannah Arendt. V drugem obdobiju je med
drugimi aktivnostmi potekal tudi program “iraining the trainers” ali izobraze-
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vanje izobrazevalcev. |z Slovenije se ga je udeleZilo dvajset udeleZencev in vsi
so ga tudi uspedno zakljudili.

Krka, Novo mesto, Izobrazevalni center
Kljuéno je komuniciranje

V Krki iz Novega mesta zapostenih Ze dolgo ni treba spadbujati kizobrazeva-
nju. Zanimanje za seminarje in druge izobrazevalne oblike je tolikino, da vsem
v Izobrazevalnem centru ne morejo ustredi. Veliko jih Zeli tudi redno 3tudirati -
¢ez osemdeset zaposlenih je trenutno na podiplomskem izobrazevanju. lzo-
brazbena struktura v Krki je visoko nad slovenskim povprecjem. Najbolj$a motiva-
cija za u&enje je, po besedah Alenke Pugko, voditeljice centre, sodelavec, ki
pride navdusen s seminarja. Pravi, da so njihovi zaposleni postali zahtevni ude-
leZenci izobrazevanija, kljub temu pa so z izobraZevanjem, ki ga organizira
njihovo podietie, bodisi znotraj njega bodisi zunaj, veginoma zadovoljni.

Zadovoljstvo je najverjetneje povezano s tem, da osem zaposlenih v Izobraze-
valnem centru dela cilino in veliko Easa vloZi v nacrtovanie. Programe sestav-
ligjo tako, da so temeljito prilagojeni potrebam delovnih mest. Poleg tega z
najsodobnejimi metodami udenja odraslih ustreZejo veini, ki si zeli izobraze-
vanje, drugagno od $olskega. Doda 3e, da je dandanes tezko kar koli naredif,
&e ne znai komunicirati. Te metode na neki nagin fudi prisilivjejo fjudi k delu na
sebi, k osebnemu razvoju. Ta pa vodi k temu, da je élovek zmoZen tudi drugod,
predvsem pa na delovnem mesty, veliko vec pozitivnega prispevati.

V znanje viagajo na razliéne nagine. Lahko regemo, da izobrazujejo za prihod-
nost, saj ne sledijo le akiualnim potrebam, ampak zaposlene usposabligjo tudi
za potrebe delg, ki se bodo ele pojavile. Skrbijo za izpopolnjevanie iz kemije,
farmacije, biologije, tehnignih podrodij, menedZmenta, marketinga in logistike,
ekonomije, financ, kakovosti, tujih jezikov, informatike ter varovanja zdravja in
okolje.. Drug nadin viagania v znanje je dtipendiranie, pri tem pa se omejujejo na
#ipendiranje visokoolskih 3tudijev. Spremljgjo $tudente za pridobitev tipiénega
poklica in tako ustvarjajo vire prihodniih strokovnih kadrov. OmogoZajo in tudi

" organizirajo $tudij zaposlenih na vseh stopnjah, poleg tega 3e izpopolnjevanje
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in pridobivanje specialnih znanj, usposabljanje z delom, spodbujaje pa tudi
samoizobrazevanie. Velik dosezek je to, da se je pribliZno pefsto njihovih proi-
zvodnih delavcey prekvalificirale in pridobilo srednjetolsko izobrazbo. Za cil;
so si zadali tudi dosego standarda kakovosti zaposlenih: vsak zaposleni mora
imeti osnovna znanja o proizvodni praksi, to pomeni, da pozna standarde kako-
vosti. Stalno strokovne izpopolnjevanje znanja povezujejo z osebno rasfio
posameznika in razvojem njegove delovne kariere. V [zobrazevalnem centru
Krka spremljajo vsukega posameznika v vsej delovni dobi. Za vsakega imajo
napravljen naért za kakevost. Za to potrebujejo obsezno ratunalniske podporo,

into prav fake razvijajo sami. V delo Izobrazevalnega centra spada tudi skrb za

kulturne dejavnosti v podietju in razliéna sodelovanja.
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Zapiranje in skrivanje informacij ni vodilo zapeslenih v izobraZevalnem cen-
tru, zato je njihova odprtost v okolie velika in vzpostavijena imajo Stevilna
sodelovanja. Na primer razliéne oblike gomogi osnovnim Solam, ko jim poma-
gajo z denarjem dli pa s tem, da jim “posodijo” zapostenega za vodenje
Solskega krozka. S srednjimi Solami sodelujejo tako, da jim financirajo razli¢-
na tekmovanja, pri organizaciji prakti¢nega dela v podietju - letos so kar 200
srednje3olcev sprejeli na praktigno delol Njihovi predavatelji obtasno preda-
vajo tudi na sredniih olah, za mlade organizirajo 3olo podjetnistva, usmeria-
i jih v naravoslovne poklice, njihov osnovni cilj pa fe, da srednjesolce usmeri-
jo v Studij na fakulteti. Krkine nagrade, podeljujejo jih Ze vec let, in sicer za
diplomske in podiplomske naloge, so namenjene tudi tujim Studentom v drZa-
vah, kjer ima Krka svoja predstavnisiva. Prav tako sodelujejo s podjetii iz do-
matega okolja in zainteresiranim radi povejo in pokaZejo, kake so kakino
nalogo opravili sami.

Najbolj pomembno se im zdi nenehno izpopolnjevanje in posodabljanje do-
madega znanja. Ugotavliajo, da je nale znanije dobro, le triti ga ne znamo 3e
dovolj. Morda je to {ne samo njihova) naloga za prihodnie tisodletje.

Maija Korodak, ACS

Natecuj za nujboljSa likovna dela na temo vseZivijenjskegu ucenjo
UCITI SE IN RASTI

Andragoski center Slovenije v sodelovanju z Univerzo za tretje Zivijenj-
sko obdobje in Zavodom RS za folstve razpisuje natedaj za likovna
dela na temo uéenja in rasti,

Mativika naj se navezuje na udenje. Vemo, da sedenje ob knjigi ni edini naéin
u€enja. Odliéna uéiteljica je tudi narava. Prav gotovo pa ne smemo pozabiti,
da se v Fivljenju veliko naugimo na lastnih izkuinjah, dobrih ali slabih... §tem
se Zelimo navezali na sodobno zamisel vsezivijenjskega ugenja v smislu infe-
lektualne, osebnostne in éustvena rashi. Ugenje namred poteka v vseh Zivijen}
skih situacijah in v vseh obdobijih. V ozadju tega pojmovania je zamisel Karla
Ozvalda {1873-1946), slovenskega pedagoga, o tem, do nas vzgejata vsa
kultura in vse Zivljenje, ne le Sola.

Sodelujejo lahko predsolski otroci, ugenci osnovnih in srednjih $ol, prav take
pa vabimo k sodelovaniu tudi vse odrasle likovne samorastnike in sploh vse, ki
jim je likovni nadin izraZanja blizu.

Izrazate se lahko v vseh risarskih, slikarskih in graficnih tehnikah. Format je

poljuben, vendar naj ne presega velikosti 50 x 70 ¢m. Dela so lahko individual-
na ali skupinska. Priporoéamo, da so izdelki izkljué&no na papirju in podobnih
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gradivih, brez paspartujev in okvirjev. Dela predsolskih ofrok ali Solarjev mora-
io imeti na hrbtni strani s fiskanimi Erkami napisane nastednje podatke:

* naslov delg,

* imein priimek avtoria,

* starost,

* ime in priimek mentorja,

* ime in naslov vrica ali $ole,

Ce izdelek poiliate starsi, napiiite otrokov domaci nastov. Vsak vrtec ali Sola
lahko sodeluje najved z 10 izdelki.

Dela odraslih likovnih ustvarjalcev naj imaje na hebini strani s tiskanimi érkami
napisane naslednje podatke:

* naslov delo,

* imein priimek avtarja,

* domadi naslov.

Zaradi koncepta Zelimo, da bi na natedaju sodelovali zgolj tisti odrasli ustvar-
jalci, ki se z likovno dejavnostjo ukvarjajo ljubiteljsko.

Likovna dela prigakujemo najkasneje do 30. oktobra 1999 na naslovu:

Andragoski center Republike Sloverije
Smartinska 1344,

1000 Ljvbljona

s pripisom: za NATECAJ TVU.

Strokovna komisija, sestavljena iz srokovnjokov za likovno podrodje in pred-
stavnikov Andragotkega centra, bo opravila oZji izbor za razstavo, ki jo bomo
odprli v decembru 1999. Med temi izdelki pa bomo izbrali e dvanaist dobrih
in izrazno zanimivih del, ki jih bomo nagradili, hkrati pa tudi objavili v sten-
skem koledarju Tedna vseZivljenjskega uéenja 2000. Avtorji ostalih razstavlje-
nih del bodo prejeli priznania.

Ta koledar bodo organizatorji izdali z namenom poudariti, da Teden kot
praznik uenja poteka vsako leto v okiobru, Lime pa se vse dni v letu. Vsa
izbrana dela ostanejo last organizatorjev razstave in ti iahko z njimi razpola-
gajo v nekomercialne namene.

Vse informacije glede natedaja pri gospe Silvi Karim, tel. 065 133 410, el.
posta: silva.karim@guest.arnes.si
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