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Ustvarjanje dodane vrednosti v druzbi znanja (angl. knowledge economy)

. Stroji ( * Digitalizirane )
. Oprema mformscue in njihova
* Infrastruktura uporava :
* Inovativni kapital
« Ekonomske
Opredmeteni Neotipljivi kompetence
\ kapital kapital
J
Obnasanje
. ’ Nove
proaktivnost - N
r podietij tehnologije
« Strateski fokus . {n\r/‘estlicijgv nove
» Agilnost ennologle
. Motivacija * Hkratne investicije v
L razvoj vescin
\ J

University of Liubljiana SCHOOL OF ECONOMICS AND BUSINESS



Investicije v
posamezne
tipe
neotipljivega
kapitala

POMEMBNA TUDI STRUKTURA: Slovenija investira PO DELEZU veliko v
opredmetena sredstva ter zelo malo v neotipljivi kapital

Investicije v neotipljivi kapital kot delez vseh investicij, v %, 2021
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Vir: EIB, 2021.


Presenter Notes
Presentation Notes
Če pogledamo podatke še nekoliko natančneje, lahko rečemo, da je deež sredstev, ki jih Slovenija nameni za izboljšave poslovnih procesov, kot delež vseh investicij, kar trikrat manjši od povprečja EU – zgolj 2 % vseh v primerjavi s 6% v EU. In hkrati je kar 6krat manjši kot v Franciji. Delež, ki ga SLO nameni za usposabljanje in za ICT (programsko opremo, podatkovne baze, omrežja, itd.) približno enak polovici deleža, ki ga nameni povprečna evropska država. S samo 4% vseh investicij za usposabljanje smo na repu evropskih držav, za Romunijo in Madžarsko. Nekoliko boljše je stanje na področju raziskav in razvoja, kjer Slovenija namenja 7% vseh sredstev za investicije. Morda je razlog v tem, da v Sloveniji zaradi dane gospodarske strukture donosnost investicij v neotipljivi kapital še ni zadostna. Morda, poglejmo. 


|lzobrazevanje in usposabljanje zaposlenih

Delez prebivalcev (25 — 64 let) s srednjeSolsko in visjo izobrazbo,
Ki se izobrazujejo ali usposabiljajo, 2020
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Vir: Eurostat, 2022.
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|lzobrazevanje in usposabljanje zaposlenih

Delez prebivalcev (25- 64 let) z najveC poklicno izobrazbo, ki se
izobrazujejo ali usposabljajo, 2020
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Akcijski nacrt za vecCjo blaginjo v Sloveniji:
|lzobrazevanje in usposabljanje zaposlenih

Cilj: okrepiti vsezivljenjsko izobrazevanje in usposabljanje, kreativnost in
iInovativnost, razvoj talentov zaposlenih in sistem spodbud

Ukrepi in usmeritve:

1. Zaveza delodajalcev za vlaganje v izobrazevanje in usposabljanje v
vhaprej doloCeni vrednosti in oblikovanje sistema spodbud (viSja placa,
ECTS).

2. Interdisciplinarno povezovanje razlicnih podjetij in institucij, zavodov ter
javnega sektorja pri VSZ izobrazevanju (prenos dobrih praks).

3. Bistveno izboljsanje kakovosti managementa s stalnim usposabljanjem in
izobrazevanjem (trajnostno voditeljstvo).
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Kljucni izzivi

. Dognati primanjkljaje v kompetencah odraslih prebivalcev

. Razumeti in spodbuditi vse deleznike k izobrazevanju in usposabljanju
(tudi v kontekstu razprave o krajSem delovnem Casu?)

. VecCja blaginja bo dosegljiva zgolj takrat, ko bomo zgradili vkljuCujoC
sistem vsezivljenjskega usposabljanja
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